
ตวัชี้วัดทีด่ ำเนินกำรบรรลุเป้ำหมำย
1. ตัวทีว่ัดที่ 2 ทุกหน่วยงานส่งนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมวิชาการระดับชาติ 

นานาชาติ หรือระหว่างสถาบัน
2. ตัวทีว่ัดที่ 3 นักศึกษาได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะวิชาการ/วิชาชีพ 

หรือน าเสนอผลงานระหว่างสถาบัน ระดับชาติหรือนานาชาติ  
อย่างน้อยหน่วยงานละ 1 รางวัล

3. ตัวทีว่ัดที่ 4 นักศึกษามีความพึงพอใจต่อส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ 
อย่างน้อยร้อยละ 85

4. ตัวทีว่ัดที่ 5 นักศึกษามีความพึงพอใจต่ออาจารย์ผู้สอน 
อย่างน้อยร้อยละ 85

5. ตัวทีว่ัดที่ 6 นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายทุกคณะสอบผ่านการวัดสมรรถนะวิชาชีพ
 อย่างน้อยร้อยละ 80

6. ตัวทีว่ัดที่ 8 ผู้ใช้บัณฑิตมีความพึงพอใจต่อคุณภาพบัณฑิต 
อย่างน้อยร้อยละ 80

7. ตัวทีว่ัดที่ 9 ภาวะการมีงานท าของบัณฑิตหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 
อย่างน้อยร้อยละ 80

8. ตัวทีว่ัดที่ 12 จ านวนบุคลากรมีต าแหน่งทางวิชาการเพิม่ขึ้น 
อย่างน้อย 15 คน

9. ตัวทีว่ัดที่ 13 อาจารย์ประจ าทีม่ีคุณวุฒิ ป.เอก เพิม่ขึ้น
อย่างน้อย 8 คน

10. ตัวทีว่ัดที่ 14 ความพึงพอใจของผู้รับบริการของทุกหน่วยงาน   
อย่างน้อยร้อยละ 80

11. ตัวทีว่ัดที่ 15 ความพึงพอใจของบุคลากรในการบริหารจัดการองค์กร
อย่างน้อยร้อยละ 80

12. ตัวทีว่ัดที่ 16 บุคลากรได้รับรางวัลระดับชาติหรือนานาชาติ 
อย่างน้อย 10 คน

13. ตัวทีว่ัดที่ 18 ผลการสอบวัดสมรรถนะภาษาอังกฤษ (Speexx) ของบุคลากร
สายวิชาการเพิม่ขึ้น

14. ตัวทีว่ัดที่ 19 ร้อยละ 20 ของนักศึกษาทีเ่ข้าสอบ TOEIC
 ได้คะแนนมากกว่า 300

ล ำดบั ตวัชี้วัด / ค่ำเป้ำหมำย

สรุปผลกำรด ำเนินงำนตวัชี้วัดตำมแผนปฏิบัตงิำนประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2560
มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชยั
(1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)



ล ำดบั ตวัชี้วัด / ค่ำเป้ำหมำย

15. ตัวทีว่ัดที่ 20 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ
และสถาบันไม่ต่ ากว่า 4.00

16. ตัวทีว่ัดที่ 28 ทุกหน่วยเบิกจ่ายมีข้อมูลในระบบบัญชี 3 มิติ
คลาดเคล่ือนจากระบบ GFMIS ไม่เกินร้อยละ 5

17. ตัวทีว่ัดที่ 31 โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม บรรลุตามวัตถุประสงค์
อย่างน้อยร้อยละ 80

18. ตัวทีว่ัดที่ 32 หน่วยวิจัยเดิมทุกหน่วย  ผ่านเกณฑ์ทีก่ าหนดของหน่วยวิจัย

19. ตัวทีว่ัดที่ 33 จ านวนเงินสนับสนุนการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ ต่อ อาจารย์ประจ า
เป็นไปตามเกณฑ์อุดมศึกษา
 -  ด้านวิทย์   60,000 บาท/คน
 -  ด้านสังคม 25,000 บาท/คน

20. ตัวทีว่ัดที่ 34 จ านวนเงินสนับสนุนการวิจัยจากแหล่งทุนภายนอก
ต่ออาจารย์ประจ า  อย่างน้อย 20,000 บาท ต่อคน

21. ตัวทีว่ัดที่ 35 อาจารย์ประจ าน าเสนอผลงานวิชาการ หรือตีพิมพ์เผยแพร่
ในวารสารระดับชาติ และนานาชาติ  อย่างน้อยร้อยละ 20

22. ตัวทีว่ัดที่ 36 ทุกหน่วยงานระดับคณะมีบทความวิจัยฉบับเต็มทีตี่พิมพ์
ในเอกสารประกอบการประชุมวิชาการ
อย่างน้อย 120 บทความ

23. ตัวทีว่ัดที่ 37 จ านวนบทความวิจัยทีตี่พิมพ์ในวารสารระดับชาติและนานาชาติ
ทีอ่ยู่บนฐานข้อมูล  TCI  อย่างน้อย 30 บทความ

24. ตัวทีว่ัดที่ 38 จ านวนบทความวิจัยทีตี่พิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติ
ทีอ่ยู่บนฐานข้อมูล Scopus / SJR / ISI  อย่างน้อย 10 บทความ

25. ตัวทีว่ัดที่ 40 จ านวนผลงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ เข้าสู่กระบวนการ
ทรัพย์สินทางปัญญา อย่างน้อย 8 ผลงาน

25. ตัวทีว่ัดที่ 41 ผู้รับบริการวิชาการน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ อย่างน้อยร้อยละ  85



ล ำดบั ตวัชี้วัด / ค่ำเป้ำหมำย

ตวัชี้วัดทีไ่มส่ำมำรถด ำเนินกำรบรรลุเป้ำหมำย
1. ตัวทีว่ัดที่ 1 ส่ิงประดิษฐ์  นวัตกรรม  บทความวิจัย  บทความวิชาการ

ผลงานนักศึกษาทีน่ าไปใช้ประโยชน์หรือตีพิมพ์เผยแพร่ 
อย่างน้อยคณะละ 2 ผลงาน

3. ตัวทีว่ัดที่ 7 นักศึกษาได้รับรางวัลในระดับชาติหรือนานาชาติ  
ด้านคุณธรรม จริยธรรม อย่างน้อยหน่วยงานละ 1 รางวัล

4. ตัวทีว่ัดที่ 10 อาจารย์ประจ าทุกคนได้รับการพัฒนา อย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง

5. ตัวทีว่ัดที่ 11 บุคลากรสายสนับสนุนทุกคนได้รับการพัฒนาตามสายงาน 
อย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง

6. ตัวทีว่ัดที่ 17 นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายทุกคณะสอบผ่านสมรรถนะภาษาอังกฤษ
(RMUTSV TEST) อย่างน้อยร้อยละ 60

7. ตัวทีว่ัดที่ 21 ทุกหลักสูตรผ่านการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน

8. ตัวทีว่ัดที่ 22 ความเส่ียงทีส่ามารถด าเนินการควบคุมให้อยู่ในระดับทีล่ดลง
อย่างน้อยร้อยละ 80

9. ตัวทีว่ัดที่ 23 ทุกคณะมีรายได้จากการให้บริการวิชาการ

10. ตัวทีว่ัดที่ 24 ทุกหน่วยงานมีกิจกรรมสนับสนุนมหาวิทยาลัยสีเขียว
(การก าจัดขยะ  การจราจร  ระบบบ าบัดน้ าเสีย  ภูมิทัศน์ 
ประหยัดพลังงาน)

11. ตัวทีว่ัดที่ 25 จ านวนหน่วย การใช้พลังงานไฟฟ้าต่อพืน้ที ่ลดลงจากปีก่อน 
อย่างน้อยร้อยละ 5

12. ตัวทีว่ัดที่ 26 นักศึกษาและบุคลากร มีความพึงพอใจต่อระบบ
เครือข่ายอินเตอร์เน็ตและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพือ่การศึกษาและการบริการ  อย่างน้อยร้อยละ 85

13. ตัวทีว่ัดที่ 27 ผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจต่อการใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพือ่การบริหาร อย่างน้อยร้อยละ 85



ล ำดบั ตวัชี้วัด / ค่ำเป้ำหมำย

14. ตัวทีว่ัดที่ 29 ทุกหน่วยเบิกจ่าย เบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าสะสม
ไม่น้อยกว่าแผนการเบิกจ่าย

15. ตัวทีว่ัดที่ 30 ทุกหน่วยเบิกจ่าย  เบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายลงทุนสะสม
ไม่น้อยกว่าแผนการเบิกจ่าย

16. ตัวทีว่ัดที่ 39 ร้อยละ 80 ของหน่วยงานระดับคณะ  มีผลงานวิจัยส่ิงประดิษฐ์ 
และงานสร้างสรรค์  ได้รับรางวัลระดับชาติหรือนานาชาติ

ไตรมำส แผนกำรเบกิจำ่ยสะสม (ร้อยละ)
ไตรมาส 1 33
ไตรมาส 2 55
ไตรมาส 3 76
ไตรมาส 4 98

ไตรมำส แผนกำรเบกิจำ่ยสะสม (ร้อยละ)
ไตรมาส 1 19
ไตรมาส 2 41
ไตรมาส 3 63
ไตรมาส 4 87



จ ำนวนตัวชี้วัดที่ จ ำนวนตัวชี้วัดที่
บรรลุค่ำเป้ำหมำย ไม่บรรลุค่ำเป้ำหมำย

1. 30 16 53.33   14 46.67

1) แผนการผลิตบณัฑิตนักปฏบิติั 6 5 83.33   1 16.67
2) แผนส่งเสริมพฒันานักศึกษาสู่บณัฑิตที่พงึประสงค์ 3 2 66.67   1 33.33
3) แผนบริหารและพฒันาทรัพยากรบคุคล 7 5 71.43   2 28.57
4) แผนเตรียมความพร้อมเขา้สู่ประชาคมอาเซียน 3 2 66.67   1 33.33
5) แผนบริหารจดัการและการประกนัคุณภาพ 2 1 50.00   1 50.00
6) แผนควบคุมภายในและบริหารความเส่ียง 1 - - 1 100.00
7) แผนจดัหารายได้ 1 - - 1 100.00
8) แผนการพฒันามหาวทิยาลัยเปน็ Green Campus 1 - - 1 100.00
9) แผนการอนุรักษพ์ลังงาน 1 - - 1 100.00

10) แผนพฒันาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและวทิยบริการ 2 - - 2 100.00
11) แผนพฒันาระบบบญัชี 3 มิติ 3 1 33.33   2 66.67

2. 1 1 100.00 - -
1) แผนท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรมและส่ิงแวดล้อม 1 1 100.00 - -

3. 9 8 88.89 1 11.11

1) แผนพฒันางานคุณภาพงานวจิยั 9 8 88.89   1 11.11
4. 1 1 100.00 - -

1) แผนการบริการทางวชิาการแกสั่งคม 1 1 100.00 - -
41 26 63.41   15 36.59

สรุป ตัวชี้วดัที่ด าเนินการบรรลุค่าเปา้หมาย จ านวน 26 ตัวชี้วดั
ตัวชี้วดัที่ด าเนินการไมบ่รรลุค่าเปา้หมาย จ านวน 15 ตัวชี้วดั

รวมทั้งส้ิน จ านวน 41 ตัวชี้วดั

รวม

สรปุผลกำรด ำเนินงำนตวัชี้วัดตำมแผนปฏบิัตงิำนประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2560

ใหบ้ริกำรวิชำกำรแก่สังคมเพ่ือพัฒนำอำชพีใหม้คีวำมสำมำรถ
ในกำรแขง่ขนั และมคุีณภำพชวีิตทีด่ขีึน้อยำ่งยัง่ยนื

พันธกิจ / แผนกำรพัฒนำมหำวิทยำลัย

ท ำนุบ ำรุงศำสนำ อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อม  

สร้ำงงำนวิจัย สิ่งประดษิฐ์และนวัตกรรม  สู่กำรผลิต กำรบริกำรทีส่ำมำรถ
ถ่ำยทอดและสร้ำงมลูค่ำเพ่ิม

จ ำนวน
ตัวชี้วัด

จ ำแนกตำมพันธกิจและแผนกำรพัฒนำมหำวิทยำลัย 16 ดำ้น
(1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

ผลิตก ำลังคนดำ้นวิชำชพีบนพ้ืนฐำนวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยทีีม่คุีณภำพ
และมคีวำมสำมำรถพร้อมเขำ้สู่อำชพี

ร้อยละ ร้อยละ
ล ำดับ

ผลกำรด ำเนินงำน



P :  บรรลุ
O :  ไม่บรรลุ

พันธกิจที่ 1  :  ผลิตก ำลังคนด้ำนวิชำชีพบนพ้ืนฐำนวิทยำศำสตรแ์ละเทคโนโลยี ที่มีคุณภำพและมีควำมสำมำรถพรอ้มเข้ำสู่อำชีพ  
1. แผนกำรผลติบัณฑิตนักปฏิบัติ 1. ส่ิงประดิษฐ์  นวตักรรม  บทความวจิยั  บทความวชิาการ นักศึกษามผีลงานส่ิงประดิษฐ์  นวตักรรม  บทความวจิยั  บทความวชิาการ  ที่น าไปใชป้ระโยชน์หรือตีพิมพ์เผยแพร่ 

ผลงานนักศึกษาที่น าไปใชป้ระโยชน์หรือตีพิมพ์เผยแพร่ จ านวน  102  ผลงาน เป็นผลงานของ 13 คณะ จากทั้งหมด 14 คณะ/วทิยาลัย
อยา่งน้อยคณะละ 2 ผลงาน

2. ทุกหน่วยงานส่งนักศึกษาเขา้ร่วมกจิกรรมวชิาการระดับชาติ ทุกหน่วยงานส่งนักศึกษาเขา้ร่วมกจิกรรมวชิาการระดับชาติ นานาชาติ หรือระหวา่งสถาบัน
นานาชาติ หรือระหวา่งสถาบัน

3. นักศึกษาได้รับรางวลัจากการแขง่ขนัทักษะวชิาการ/วชิาชพี นักศึกษาได้รับรางวลัจากการแขง่ขนัทักษะวชิาการ/วชิาชพี  หรือน าเสนอผลงานระหวา่งสถาบัน
หรือน าเสนอผลงานระหวา่งสถาบัน ระดับชาติหรือนานาชาติ  ระดับชาติหรือนานาชาติ   จ านวน  182 รางวลั เป็นผลงานของทุกคณะ/วทิยาลัย จากทั้งหมด 14 คณะ/วทิยาลัย
อยา่งน้อยหน่วยงานละ 1 รางวลั

4. นักศึกษามคีวามพึงพอใจต่อส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ ผลการประเมนิความพึงพอใจของนักศึกษาต่อส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ ค่าเฉล่ียร้อยละ 97.35
อยา่งน้อยร้อยละ 85

5. นักศึกษามคีวามพึงพอใจต่ออาจารยผู้์สอน ผลการประเมนิความพึงพอใจของนักศึกษามคีวามพึงพอใจต่ออาจารยผู้์สอน  ค่าเฉล่ียร้อยละ 98.18
 อยา่งน้อยร้อยละ 85

6. นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายทุกคณะสอบผ่านการวดัสมรรถนะวชิาชพี นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายทุกคณะ จ านวน 3,901 คน เขา้สอบสมรรถนะวชิาชพีจ านวน 3,737 คน  
 อยา่งน้อยร้อยละ 80 และมผู้ีสอบผ่านการวดัสมรรถนะวชิาชพี จ านวน 3,057 คน   คิดเป็นร้อยละ 81.80

2. แผนสง่เสริมพัฒนำนักศึกษำ 7. นักศึกษาได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ  นักศึกษาได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ  ด้านคุณธรรม จริยธรรม  จ านวน  17 รางวลั 
สู่บัณฑิตที่พึงประสงค์ ด้านคุณธรรม จริยธรรม อยา่งน้อยหน่วยงานละ 1 รางวลั เป็นผลงานของ 10 คณะ/วทิยาลัย จากทั้งหมด 14 คณะ/วทิยาลัย

8. ผู้ใชบ้ัณฑิตมคีวามพึงพอใจต่อคุณภาพบัณฑิต ผลการประเมนิความพึงพอใจของผู้ใชบ้ัณฑิตมต่ีอคุณภาพบัณฑิต  ค่าเฉล่ียร้อยละ 86.20
อยา่งน้อยร้อยละ 80 ร้อยละควำมพึงพอใจ

         ประเดน็กำรประเมิน ตอ่คุณภำพบัณฑิต
1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม 90.20

 2) ด้านทักษะความสัมพันธร์ะหวา่งบุคคลและความรับผิดชอบ 87.40
3) ด้านทักษะปฏิบัติ 86.20
4) ด้านอตัลักษณ์ความเป็นบัณฑิต มทร.ศรีวชิยั 86.00
5) ด้านทักษะปัญญา 85.40
6) ด้านความรู้ 84.60
7) ด้านทักษะการวเิคราะห์เชงิตัวเลข การส่ือสารและการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 84.00

เฉลี่ยร้อยละ 86.20

สรปุผลกำรด ำเนินงำนตัวชี้วัดตำมแผนปฏบิตัิงำนประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2560
จ ำแนกตำมพันธกิจและแผนกำรพัฒนำมหำวิทยำลัย 16 ด้ำน

(1 ตุลำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

การบรรลุเป้าหมาย

O





O







แผนกำรพัฒนำมหำวิทยำลัย ตัวชีว้ัด / ค่ำเป้ำหมำย



รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน
ณ ไตรมำส 4 (1 ตุลำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)



P :  บรรลุ
O :  ไม่บรรลุ

การบรรลุเป้าหมาย
แผนกำรพัฒนำมหำวิทยำลัย ตัวชีว้ัด / ค่ำเป้ำหมำย

รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน
ณ ไตรมำส 4 (1 ตุลำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

9. ภาวะการมงีานท าของบัณฑิตหรือประกอบอาชพีอสิระภายใน 1 ปี บัณฑิตมงีานท าหรือประกอบอาชพีอสิระภายใน 1 ปี ค่าเฉล่ียร้อยละ 90.83
อยา่งน้อยร้อยละ 80

3. แผนบริหำรและ
พัฒนำทรัพยำกรบุคคล

10. อาจารยป์ระจ าทุกคนได้รับการพัฒนา อยา่งน้อยปีละ 1 คร้ัง

11. บุคลากรสายสนับสนุนทุกคนได้รับการพัฒนาตามสายงาน 
อยา่งน้อยปีละ 1 คร้ัง

12. จ านวนบุคลากรมตี าแหน่งทางวชิาการเพิ่มขึ้น บุคลากรมตี าแหน่งทางวชิาการเพิ่มขึ้น  จ านวน  27  คน
อยา่งน้อย 15 คน

13. อาจารยป์ระจ าที่มคุีณวฒิุ ป.เอก เพิ่มขึ้น มหาวทิยาลัยฯ มอีาจารยป์ระจ าที่มคุีณวฒิุ ป.เอก เพิ่มขึ้นจากปีกอ่น  จ านวน 12 คน
อยา่งน้อย 8 คน

14. ความพึงพอใจของผู้รับบริการของทุกหน่วยงาน   
อยา่งน้อยร้อยละ 80

ผลการประเมนิความพึงพอใจของผู้รับบริการของหน่วยงานต่างๆ คิดเป็นร้อยละ 86.18

15. ความพึงพอใจของบุคลากรในการบริหารจดัการองค์กร
อยา่งน้อยร้อยละ 80

บุคลากรมคีวามพึงพอใจในการบริหารจดัการองค์กร ร้อยละ 80.93

16. บุคลากรได้รับรางวลัระดับชาติหรือนานาชาติ บุคลากรได้รับรางวลัระดับชาติหรือนานาชาติ  จ านวน 41 คน
อยา่งน้อย 10 คน

4. แผนเตรียมควำมพร้อม 17. นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายทุกคณะสอบผ่านสมรรถนะ นักศึกษาชั้นปีสุดท้าย สอบผ่านสมรรถนะภาษาองักฤษ (RMUTSV TEST) ร้อยละ 8.56
เข้ำสู่ประชำคมอำเซียน ภาษาองักฤษ (RMUTSV TEST) อยา่งน้อยร้อยละ 60

18. ผลการสอบวดัสมรรถนะภาษาองักฤษ (Speexx) 

ของบุคลากรสายวชิาการเพิ่มขึ้น
19. ร้อยละ 20 ของนักศึกษาที่เขา้สอบ TOEIC

 ได้คะแนนมากกวา่ 300
5. แผนบริหำรจดักำรและ

กำรประกันคุณภำพ
20. ผลการประเมนิคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะและสถาบัน

ไมต่่ ากวา่ 4.00
ผลการประเมนิคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะอยู่ที่ระดับคะแนน 4.27  และระดับสถาบันอยู่ที่ระดับคะแนน 4.51

21. ทุกหลักสูตรผ่านการประเมนิคุณภาพการศึกษาภายใน

6. แผนควบคุมภำยในและบริหำร
ควำมเสี่ยง

22. ความเส่ียงที่สามารถด าเนินการควบคุมให้อยู่ในระดับที่ลดลง
อยา่งน้อยร้อยละ 80

O



O

O

O

การประเมนิคุณภาพการศึกษาภายใน มหีลักสูตรผ่านการประเมนิ จ านวน 72 สูตรสาขาวชิา จากทั้งหมด 73 
หลักสูตรสาขาวชิา  คิดเป็นร้อยละ 98.63

มหาวทิยาลัยฯ มกีารจดัท าแผนบริหารความเส่ียง ซ่ึงก าหนดประเด็นความเส่ียงทั้งหมด 5 ประเด็นความเส่ียง และมี
ปัจจยัเส่ียงทั้งหมด 16 ปัจจยัเส่ียง เมื่อด าเนินการตามมาตรการควบคุมความเส่ียงแล้วสามารถลดลงได้จ านวน 9 
ปัจจยัเส่ียง คิดเป็นร้อยละ 56.25



อาจารยป์ระจ าได้รับการพัฒนา จ านวน 721 คน จากอาจารยป์ระจ าทั้งหมด จ านวน 770 คน  คิดเป็นร้อยละ 93.64O



บุคลากรสายสนับสนุนได้รับการพัฒนาตามสายงาน จ านวน 725 คน จากบุคลากรสายสนับสนุนทั้งหมด  
จ านวน 884 คน  คิดเป็นร้อยละ 85.90













ศูนยภ์าษาพื้นที่สงขลา ด าเนินการสอบวดัสมรรถนะภาษาองักฤษ (Speexx) ของบุคลากรสายวชิาการ  ปรากฎวา่ผล
การสอบวดัสมรรถนะภาษาองักฤษของบุคลากรสายวชิาการเพิ่มขึ้น เฉล่ียร้อยละ 37.65

ศูนยภ์าษาประจ าพื้นที่ ด าเนินการจดัสอบ TOEIC มนีักศึกษาเขา้สอบจ านวน 140 คน และนักศึกษาสอบได้คะแนน
มากกวา่ 300  คิดเป็นร้อยละ 27.86



P :  บรรลุ
O :  ไม่บรรลุ

การบรรลุเป้าหมาย
แผนกำรพัฒนำมหำวิทยำลัย ตัวชีว้ัด / ค่ำเป้ำหมำย

รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน
ณ ไตรมำส 4 (1 ตุลำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

7. แผนจดัหำรำยได้ 23. ทุกคณะมรีายได้จากการให้บริการวชิาการ

8. แผนกำรพัฒนำมหำวทิยำลยั 24. ทุกหน่วยงานมกีจิกรรมสนับสนุนมหาวทิยาลัยสีเขยีว มหาวทิยาลัยฯ มกีจิกรรมสนับสนุนมหาวทิยาลัยสีเขยีว  (การก าจดัขยะ  การจราจร  ระบบบ าบัดน้ าเสีย  ภูมทิัศน์ 
เป็น Green Campus (การก าจดัขยะ  การจราจร  ระบบบ าบัดน้ าเสีย  ภูมทิัศน์ ประหยดัพลังงาน)  14 หน่วยงาน จาก 17 หน่วยงาน

ประหยดัพลังงาน)
9. แผนกำรอนุรักษ์พลงังำน 25. จ านวนหน่วย การใชพ้ลังงานไฟฟ้าต่อพื้นที่

ลดลงจากปีกอ่น อยา่งน้อยร้อยละ 5

10. แผนพัฒนำระบบเทคโนโลยี
สำรสนเทศและวทิยบริกำร

26. นักศึกษาและบุคลากร มคีวามพึงพอใจต่อระบบ
เครือขา่ยอนิเตอร์เน็ตและระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ
เพื่อการศึกษาและการบริการ  อยา่งน้อยร้อยละ 85

27. ผู้ใชบ้ริการมคีวามพึงพอใจต่อการใชร้ะบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อ
การบริหาร อยา่งน้อยร้อยละ 85

ผู้ใชบ้ริการมคีวามพึงพอใจต่อการใชร้ะบบเทคโนโลยสีารสนเทศ  เพื่อการบริหาร ค่าเฉล่ียร้อยละ 81.16

11. แผนพัฒนำระบบบัญชี 3 มิติ 28. ทุกหน่วยเบิกจา่ยมขีอ้มลูในระบบบัญช ี3 มติิ
 คลาดเคล่ือนจากระบบ GFMIS ไมเ่กนิร้อยละ 5

ทุกหน่วยเบิกจา่ยมขีอ้มลูในระบบบัญช ี3 มติิ  คลาดเคล่ือนจากระบบ GFMIS เฉล่ียรวมร้อยละ 1.03

 

O

O

O

O



O

คณะ/วทิยาลัย ด าเนินการจดัโครงการบริการวชิาการที่กอ่ให้เกดิรายได้ จ านวน 9 คณะ/วทิยาลัย  
รวมวงเงินงบประมาณรายรับของโครงการ จ านวน 1,749,113.00 บาท และจดัสรรเป็นรายได้มหาวทิยาลัยฯ 
จ านวน 326,566.00 บาท

นักศึกษาและบุคลากร มคีวามพึงพอใจต่อระบบเครือขา่ยอนิเตอร์เน็ตและระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ 
เพื่อการศึกษาและการบริการ ค่าเฉล่ียร้อยละ 78.71

การใช้พลงังานไฟฟ้าของมหาวทิยาลยัฯ เพ่ิมขึ้น 426,970.74 หน่วย  คิดเป็นร้อยละ 3.55

ระบบ ระบบ  : บรรลุ
GFMIS บญัชี 3มิติ O : ไม่บรรลุ

1. สงขลา (ส านักงานอธกิารบดี)                    554,541,530.27                    549,034,925.78 0.99
2. สงขลา (วทิยาเขตภาคใต้)                    190,294,750.78                    185,819,800.29 2.35
3. วข.นครศรีธรรมราช (ขนอม)                      24,292,359.90                      23,992,337.10 1.24
4. วข.นครศรีธรรมราช (ไสใหญ)่                      80,601,167.06                      80,592,087.74 0.01
5. วข.นครศรีธรรมราช (ทุง่ใหญ่)                      81,845,079.80                      81,384,375.45 0.56
6. วทิยาเขตตรัง                    119,962,374.71                    119,889,892.87 0.06

รวม                 1,051,537,262.52                 1,040,713,419.23 1.03









ผลกำรเบกิจำ่ยเงินงบประมำณ (บำท)
ผลตำ่ง

(ร้อยละ)
หน่วยเบกิจำ่ย

กำรด ำเนินงำน









P :  บรรลุ
O :  ไม่บรรลุ

การบรรลุเป้าหมาย
แผนกำรพัฒนำมหำวิทยำลัย ตัวชีว้ัด / ค่ำเป้ำหมำย

รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน
ณ ไตรมำส 4 (1 ตุลำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

29. ทุกหน่วยเบิกจา่ย เบิกจา่ยงบประมาณรายจา่ยประจ าสะสม ทุกหน่วยเบิกจา่ย เบิกจา่ยงบประมาณรายจา่ยประจ า ดังนี้
ไมน่้อยกวา่แผนการเบิกจา่ย

 

30. ทุกหน่วยเบิกจา่ย  เบิกจา่ยงบประมาณรายจา่ยลงทุนสะสม ทุกหน่วยเบิกจา่ย เบิกจา่ยงบประมาณรายจา่ยลงทุน ดังนี้
ไมน่้อยกวา่แผนการเบิกจา่ย

 

O

O

ไตรมำส แผนกำรเบกิจำ่ยสะสม (ร้อยละ)
ไตรมาส 1 33
ไตรมาส 2 55
ไตรมาส 3 76
ไตรมาส 4 98

ไตรมำส แผนกำรเบกิจำ่ยสะสม (ร้อยละ)
ไตรมาส 1 19
ไตรมาส 2 41
ไตรมาส 3 63
ไตรมาส 4 87

งบประมำณ
ทีไ่ดร้ับจดัสรรหลงั
โอนเปลีย่นแปลง

ผลกำรเบกิจำ่ย แผน ผล


O

: บรรลุ
: ไม่บรรลุ

(บำท) (บำท) (ร้อยละ) (ร้อยละ)
1. สงขลา (ส านักงานอธกิารบดี) 558,844,915.43        544,504,530.27 98 97.43
2. สงขลา (วทิยาเขตภาคใต้) 119,769,168.78        111,333,268.78 98 92.96
3. วข.นครศรีธรรมราช (ขนอม) 20,551,254.10          20,383,359.90 98 99.18
4. วข.นครศรีธรรมราช (ไสใหญ)่ 63,539,475.06          63,587,372.06 98 100.08
5. วข.นครศรีธรรมราช (ทุง่ใหญ่) 52,374,211.05          52,449,268.33 98 100.14
6. วทิยาเขตตรัง 75,451,197.93          75,539,872.71 98 100.12

รวม        890,530,222.35 867,797,672.05 98 97.45



O

O

O







หน่วยเบกิจำ่ย

ผลกำรเบกิจำ่ยเงินงบประมำณรำยจำ่ยประจ ำสะสม
กำรด ำเนินงำนณ สิน้ไตรมำส 4

งบประมำณ
ทีไ่ดร้ับจดัสรรหลงั
โอนเปลีย่นแปลง

ผลกำรเบกิจำ่ย แผน ผล


O

: บรรลุ
: ไม่บรรลุ

(บำท) (บำท) (ร้อยละ) (ร้อยละ)
1. สงขลา (ส านักงานอธกิารบดี) 33,334,000.00          10,037,000.00 87 30.11
2. สงขลา (วทิยาเขตภาคใต้) 162,195,082.00        78,961,482.00 87 48.68
3. วข.นครศรีธรรมราช (ขนอม) 11,290,300.00          3,909,000.00 87 34.62
4. วข.นครศรีธรรมราช (ไสใหญ)่ 17,013,795.00          17,013,795.00 87 100.00
5. วข.นครศรีธรรมราช (ทุง่ใหญ่) 31,265,006.40          29,395,811.47 87 94.02
6. วทิยาเขตตรัง 54,698,102.00          44,422,502.00 87 81.21

รวม        309,796,285.40 183,739,590.47 87 59.31

หน่วยเบกิจำ่ย

ผลกำรเบกิจำ่ยเงินงบประมำณรำยจำ่ยลงทนุสะสม
กำรด ำเนินงำนณ สิน้ไตรมำส 4

O





O

O

O

O



P :  บรรลุ
O :  ไม่บรรลุ

การบรรลุเป้าหมาย
แผนกำรพัฒนำมหำวิทยำลัย ตัวชีว้ัด / ค่ำเป้ำหมำย

รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน
ณ ไตรมำส 4 (1 ตุลำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

พันธกิจที่ 2  :  ท ำนุบ ำรงุศำสนำ อนุรกัษ์ศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อม  
12. แผนท ำนุบ ำรุงศิลปวฒันธรรม 31. โครงการท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม บรรลุตามวตัถปุระสงค์ โครงการท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม บรรลุตามวตัถปุระสงค์ คิดเป็นร้อยละ 87.50

และสิ่งแวดลอ้ม อยา่งน้อยร้อยละ 80

พันธกิจที่ 3  :   สรำ้งงำนวิจัย สิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรม  สู่กำรผลิต กำรบรกิำรที่สำมำรถถ่ำยทอดและสรำ้งมูลค่ำเพ่ิม  
13. แผนพัฒนำงำนคุณภำพ 32. หน่วยวจิยัเดิมทุกหน่วย  ผ่านเกณฑ์ที่ก าหนดของหน่วยวจิยั

งำนวจิยั                   ชื่อหน่วยวจิยั หัวหน้ำหน่วยวจิยั

1) การจดัการสุขภาพสัตวน์้ า ผศ.ดร.ธรีวฒิุ  เลิศสุทธชิวาล
2) ไมผ้ลเมอืงร้อนและไมย้นืต้น รศ.ดร.สมพร  ณ นคร
3) การจดัการส่ิงแวดล้อมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยนื ดร.จเร  สุวรรณชาต
4) การบริหารการจดัการธรุกจิชมุชนชายฝ่ังอา่วไทย ดร.อรพรรณ จนัทร์อนิทร์
5) เทคโนโลยกีารแปรรูปวสัดุ ดร.ชาตรี  หอมเขยีว
6) การป้องกนัและควบคุมภัยพิบัติธรรมชาติ ผศ.ดร.ภาณุ พร้อมพุทธางกรู
    เพื่อส่ิงแวดล้อมที่ยั่งยนื

33. จ านวนเงินสนับสนุนการวจิยัหรืองานสร้างสรรค์ ต่อ อาจารยป์ระจ า การสนับสนุนเงินทุนวจิยัหรืองานสร้างสรรค์ เป็นจ านวนเงินทั้งส้ิน จ านวน  79,241,143.00 บาท
เป็นไปตามเกณฑ์อดุมศึกษา ต่ออาจารยป์ระจ า จ านวน 770 คน ดังนี้
 -  ด้านวทิย ์  60,000 บาท/คน ประเภท จ ำนวนอำจำรย์ เงินสนับสนุนวจิยั กำรบรรลเุป้ำหมำย
 -  ด้านสังคม 25,000 บาท/คน (บำท)

 -  ด้านวทิย์ 69,279,338.00 

 -  ด้านสังคม 9,961,805.00 

รวม        79,241,143.00

34. จ านวนเงินสนับสนุนการวจิยัจากแหล่งทุนภายนอก การสนับสนุนเงินทุนวจิยัจากแหล่งทุนภายนอก เป็นจ านวนเงินทั้งส้ิน จ านวน  19,458,808.00 บาท
ต่ออาจารยป์ระจ า  อยา่งน้อย 20,000 บาท ต่อคน ต่ออาจารยป์ระจ า จ านวน 770 คน ดังนี้

ประเภท จ ำนวนอำจำรย์ เงินสนับสนุนวจิยั กำรบรรลเุป้ำหมำย
(บำท)

 -  ด้านวทิย์ 18,456,328.00        
 -  ด้านสังคม 1,002,480.00         

รวม        19,458,808.00 









25,271.18
220

770

เฉลี่ยเงินวจิยัตอ่

เฉลี่ยเงินวจิยัตอ่
อำจำรยป์ระจ ำ

(คน)

4,556.73
770

(บำท/คน)
อำจำรยป์ระจ ำ

550 33,556.96

550
220

(บำท/คน)

125,962.43

(คน)

45,280.93

หน่วยวจิยัเดิมทุกหน่วย  ผ่านเกณฑ์ที่ก าหนดของหน่วยวจิยั  ดังนี้



P :  บรรลุ
O :  ไม่บรรลุ

การบรรลุเป้าหมาย
แผนกำรพัฒนำมหำวิทยำลัย ตัวชีว้ัด / ค่ำเป้ำหมำย

รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน
ณ ไตรมำส 4 (1 ตุลำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

35. อาจารยป์ระจ าน าเสนอผลงานวชิาการ หรือตีพิมพ์เผยแพร่ อาจารยป์ระจ าน าเสนอผลงานวชิาการ หรือตีพิมพ์เผยแพร่ ในวารสารระดับชาติ และนานาชาติ
ในวารสารระดับชาติ และนานาชาติ  อยา่งน้อยร้อยละ 20 จ านวน 289 คน  จากอาจารยป์ระจ า จ านวน 770 คน คิดเป็นร้อยละ 37.53

36. หน่วยงานระดับคณะมบีทความวจิยัฉบับเต็มที่ตีพิมพ์ หน่วยงานระดับคณะมบีทความวจิยัฉบับเต็มที่ตีพิมพ์ในเอกสารประกอบการประชมุวชิาการ จ านวน 181 บทความ
ในเอกสารประกอบการประชมุวชิาการ
อยา่งน้อย 120 บทความ

37. จ านวนบทความวจิยัที่ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติและนานาชาติ จ านวนบทความวจิยัที่ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติและนานาชาติ  ที่อยู่บนฐานขอ้มลู  TCI  จ านวน 49 บทความ
ที่อยู่บนฐานขอ้มลู  TCI  อยา่งน้อย 30 บทความ

38. จ านวนบทความวจิยัที่ตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติ จ านวนบทความวจิยัที่ตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติ  ที่อยู่บนฐานขอ้มลู Scopus จ านวน 6 บทความ   
ที่อยู่บนฐานขอ้มลู Scopus / SJR / ISI  อยา่งน้อย 10 บทความ ฐานขอ้มลู SJR  จ านวน 7 บทความ  และฐานขอ้มลู ISI  จ านวน 8 บทความ  รวม 21 บทความ

39. ร้อยละ 80 ของหน่วยงานระดับคณะ  มผีลงานวชิาการ ผลงานวจิยั หน่วยงานระดับคณะ  มผีลงานวจิยัส่ิงประดิษฐ์  และงานสร้างสรรค์  ได้รับรางวลัระดับชาติหรือนานาชาติ
ส่ิงประดิษฐ์ และงานสร้างสรรค์  ได้รับรางวลัระดับชาติหรือนานาชาติ จ านวน 18 ผลงาน  เป็นผลงานของ 7 คณะ จากทั้งหมด 14 คณะ/วทิยาลัย คิดเป็นร้อยละ 50

ของจ านวนหน่วยงานทั้งหมด 

40. จ านวนผลงานวจิยั ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ เขา้สู่กระบวนการ จ านวนผลงานวจิยั ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ เขา้สู่กระบวนการทรัพยสิ์นทางปัญญา จ านวน 22 ผลงาน
ทรัพยสิ์นทางปัญญา อยา่งน้อย 8 ผลงาน จาก 5 คณะ/วทิยาลัย 

พันธกิจที่ 4  :   ใหบ้รกิำรวิชำกำรแก่สังคมเพ่ือพัฒนำอำชีพใหม้ีควำมสำมำรถในกำรแข่งขันและมีคุณภำพชีวิตที่ดีขึ้นอย่ำงยั่งยืน   
14. แผนกำรบริกำรทำงวชิำกำร

แก่สงัคม
41. ผู้รับบริการวชิาการน าความรู้ไปใชป้ระโยชน์ อยา่งน้อยร้อยละ  85

O











มโีครงการบริการวชิาการ จ านวน 48 โครงการ มผู้ีรับบริการ จ านวน 4,222 คน และผู้รับบริการน าความรู้ไปใช้
ประโยชน์ จ านวน 3,866 คน คิดเป็นร้อยละ  91.57





P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

พันธกิจที ่1  :  ผลิตก ำลังคนดำ้นวิชำชพีบนพ้ืนฐำนวิทยำศำสตร์และเทคโนโลย ี
1. แผนกำรผลติบัณฑิต 1. ส่ิงประดิษฐ์  นวตักรรม  บทความวจิยั  บทความวชิาการ นักศึกษามผีลงานส่ิงประดิษฐ์  นวตักรรม  บทความวจิยั  บทความวชิาการ  ที่น าไปใชป้ระโยชน์หรือตีพิมพ์เผยแพร่ จ านวนทั้งส้ิน  102 ผลงาน

นักปฏบิัติ ผลงานนักศึกษาที่น าไปใชป้ระโยชน์หรือตีพิมพ์เผยแพร่ เป็นผลงานของ 13  คณะ/วทิยาลัย จากทั้งหมด 14 คณะ/วทิยาลัย  จ าแนกตามหน่วยงาน ดังนี้
อยา่งน้อยคณะละ 2 ผลงาน

น ำไปใช้ประโยชน์ ตพิีมพ์เผยแพร่ รวม
1) คณะศิลปศาสตร์ - 31 31 

2) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2 29 31 

3) คณะเกษตรศาสตร์ - 11 11 

4) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารประมง - 4 4 

5) คณะวศิวกรรมศาสตร์ 1 3 4 

6) วทิยาลัยเทคโนโลยอีตุสาหกรรมและการจดัการ 1 3 4 

7) คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 3 - 3 

8) วทิยาลัยรัตภมูิ - 3 3 

9) คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรมและเทคโนโลยี 1 2 3 

10) คณะบริหารธรุกจิ 2 - 2 

11) วทิยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 2 - 2 

12) คณะเทคโนโลยกีารจดัการ - 2 2 

13) คณะสัตวแพทยศาสตร์ - 2 2 

14) คณะอตุสาหกรรมเกษตร - - - O

รวม 12 90 102 O

2. ทุกหน่วยงานส่งนักศึกษาเขา้ร่วมกจิกรรมวชิาการ ทุกหน่วยงานส่งนักศึกษาเขา้ร่วมกจิกรรมวชิาการระดับชาติ นานาชาติ หรือระหวา่งสถาบัน คิดเป็นร้อยละ 100  ของจ านวนหน่วยงานทั้งหมด  
ระดับชาติ  นานาชาติ หรือระหวา่งสถาบัน จ าแนกตามหน่วยงาน ดังนี้

ระดบัชำติ ระดบันำนำชำติ ระหวำ่งสถำบัน กำรบรรลเุป้ำหมำย

1) คณะศิลปศาสตร์ 5 1 10 248 

2) คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรมและเทคโนโลยี 12 - 6 201 

3) คณะเกษตรศาสตร์ 3 - 4 108 

4) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 9 3 - 68 

การบรรลุเปา้หมาย

รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำนตัวชี้วัดตำมแผนปฏิบัติงำนประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2560
จ ำแนกตำมพันธกิจและแผนกำรพัฒนำมหำวิทยำลัย 16 ด้ำน

(1 ตุลำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย

กำรบรรลเุป้ำหมำย

O

รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน
ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)



  (คน)

จ ำนวนนักศึกษำ

จ ำนวนผลงำนนักศึกษำ

หน่วยงำน

หน่วยงำน

จ ำนวนกิจกรรมวชิำกำร
เข้ำร่วมกิจกรรม 



P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

ระดบัชำติ ระดบันำนำชำติ ระหวำ่งสถำบัน กำรบรรลเุป้ำหมำย

5) วทิยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 4 - 1 62 

6) คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 9 1 6 56 

7) คณะเทคโนโลยกีารจดัการ 7 - - 48 

8) คณะวศิวกรรมศาสตร์ 5 - 1 38 

9) วทิยาลัยเทคโนโลยอีตุสาหกรรมและการจดัการ 4 - 2 31 

10) คณะบริหารธรุกจิ 2 - 1 27 

11) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารประมง 1 1 2 27 

12) วทิยาลัยรัตภมูิ 5 - 1 22 

13) คณะสัตวแพทยศาสตร์ - 1 - 6 

14) คณะอตุสาหกรรมเกษตร - 1 - 2 

รวม 66 8 34 944 

3. นักศึกษาได้รับรางวลัจากการแขง่ขนัทักษะ นักศึกษาได้รับรางวลัจากการแขง่ขนัทักษะวชิาการ/วชิาชพี  หรือน าเสนอผลงานระหวา่งสถาบัน  ระดับชาติหรือนานาชาติ   จ านวน  182  รางวลั
วชิาการ/วชิาชพี หรือน าเสนอผลงาน เป็นผลงานของทุกคณะ/วทิยาลัย คิดเป็นร้อยละ 92.86 ของจ านวนหน่วยงานทั้งหมด  จ าแนกตามหน่วยงาน ดังนี้
ระหวา่งสถาบัน ระดับชาติหรือนานาชาติ  
อยา่งน้อยหน่วยงานละ 1 รางวลั

1) คณะศิลปศาสตร์ 30 

2) คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 25 

3) คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรมและเทคโนโลยี 21 

4) คณะวศิวกรรมศาสตร์ 18 

5) คณะเกษตรศาสตร์ 17 

6) คณะบริหารธรุกจิ 14 

7) คณะเทคโนโลยกีารจดัการ 14 

8) วทิยาลัยเทคโนโลยอีตุสาหกรรมและการจดัการ 12 

9) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 9 

10) วทิยาลัยรัตภมูิ 7 

11) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารประมง 6 

12) วทิยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 6 

13) คณะอตุสาหกรรมเกษตร 2 

14) คณะสัตวแพทยศาสตร์ 1 

รวม 182



หน่วยงำน จ ำนวนรำงวลั

จ ำนวนกิจกรรมวชิำกำร จ ำนวนนักศึกษำ
เข้ำร่วมกิจกรรม 

กำรบรรลเุป้ำหมำย

หน่วยงำน
  (คน)



P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

4. นักศึกษามคีวามพึงพอใจต่อส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ นักศึกษามคีวามพึงพอใจต่อส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ ประจ าภาคการศึกษาที่ 2/2559  เฉล่ียร้อยละ 97.35  จ าแนกตามหน่วยงาน ดังนี้
อยา่งน้อยร้อยละ 85 ร้อยละควำมพึงพอใจ

ตอ่สิ่งสนับสนุนกำรเรียนรู ้
1) วทิยาลัยเทคโนโลยอีตุสาหกรรมและการจดัการ 98.47 

2) วทิยาลัยรัตภมูิ 98.37 

3) คณะเกษตรศาสตร์ 98.01 

4) วทิยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 97.98 

5) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารประมง 97.89 

6) คณะอตุสาหกรรมเกษตร 97.82 

7) คณะเทคโนโลยกีารจดัการ 97.37 

8) คณะวศิวกรรมศาสตร์ 97.37 

9) คณะบริหารธรุกจิ 97.05 

 10) คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรมและเทคโนโลยี 97.03 

11) คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 96.83 

12) คณะสัตวแพทยศาสตร์ 96.50 

13) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 96.35 

14) คณะศิลปศาสตร์ 95.74 

เฉลี่ยร้อยละ 97.35 

5. นักศึกษามคีวามพึงพอใจต่ออาจารยผู้์สอน นักศึกษามคีวามพึงพอใจต่ออาจารยผู้์สอน  ประจ าภาคการศึกษาที่ 2/2559 เฉล่ียร้อยละ 98.18  จ าแนกตามหน่วยงาน ดังนี้
อยา่งน้อยร้อยละ 85 ร้อยละควำมพึงพอใจ

ตอ่อำจำรยผู้์สอน
1) วทิยาลัยเทคโนโลยอีตุสาหกรรมและการจดัการ 99.01 

2) วทิยาลัยรัตภมูิ 98.95 

3) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารประมง 98.78 

4) คณะเกษตรศาสตร์ 98.72 

5) วทิยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 98.49 

6) คณะอตุสาหกรรมเกษตร 98.14 

7) คณะเทคโนโลยกีารจดัการ 98.08 

8) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 98.03 

9) คณะวศิวกรรมศาสตร์ 98.02 

10) คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรมและเทคโนโลยี 97.84 

11) คณะบริหารธรุกจิ 97.71 

12) คณะสัตวแพทยศาสตร์ 97.68 

13) คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 97.39 

14) คณะศิลปศาสตร์ 96.69 

เฉลี่ยร้อยละ 98.18 

P

หน่วยงำน กำรบรรลเุป้ำหมำย

หน่วยงำน

P

กำรบรรลเุป้ำหมำย



P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

6. นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายทุกคณะสอบผ่าน นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายทุกคณะ จ านวน 3,901 คน เขา้สอบสมรรถนะวชิาชพีจ านวน 3,737 คน  และมผู้ีสอบผ่านการวดัสมรรถนะวชิาชพี จ านวน 3,057 คน 
การวดัสมรรถนะวชิาชพี อยา่งน้อยร้อยละ 80 คิดเป็นร้อยละ 81.80 จ าแนกตามหน่วยงาน ดังนี้

ร้อยละของนักศึกษำ
ทัง้หมด เขำ้สอบ ชั้นปีสดุท้ำยทีส่อบผ่ำน กำรบรรลเุป้ำหมำย

กำรวดัสมรรถนะวชิำชีพ
1) คณะสัตวแพทยศาสตร์ 31                       31 31 100.00 

2) คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 157                      155 155 100.00 

3) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 198                      195 195 100.00 

4) วทิยาลัยรัตภมูิ 49                       47 47 100.00 

5) คณะเกษตรศาสตร์ 204                      188 187 99.47 

6) วทิยาลัยการโรงแรมฯ 258                      251 246 98.01 

7) คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรมฯ 222                      207 198 95.65 

8) วิทยาลัยเทคโนโลยอีตุสาหกรรมฯ 52                       46 43 93.48 

9) คณะศิลปศาสตร์ 372                      365 324 88.77 

10) คณะบริหารธรุกจิ 975                      962 849 88.25 

11) คณะวทิยาศาสตร์ฯ การประมง 261                      259 226 87.26 

12) คณะเทคโนโลยกีารจดัการ 577                      561 426 75.94 O

13) คณะอตุสาหกรรมเกษตร 47                       47 21 44.68 O

14) คณะวศิวกรรมศาสตร์ 498                      423 109 25.77 O

เฉลี่ยร้อยละ 3,901                  3,737 3,057 81.80 O

O

สอบผ่ำน
จ ำนวนนักศึกษำชั้นปีสดุท้ำย (คน)

หน่วยงำน



P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

2. แผนสง่เสริมพัฒนำ 7. นักศึกษาได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ  นักศึกษาได้รับรางวลัในระดับชาติหรือนานาชาติ  ด้านคุณธรรม จริยธรรม  จ านวน 17  รางวลั  เป็นผลงานของ 10 คณะ/วทิยาลัย
นักศึกษำสู่บัณฑิต ด้านคุณธรรม จริยธรรม อยา่งน้อยหน่วยงานละ 1 รางวลั จากทั้งหมด 14 คณะ/วทิยาลัย คิดเป็นร้อยละ 71.43 ของจ านวนหน่วยงานทั้งหมด  จ าแนกตามหน่วยงาน ดังนี้
ที่พึงประสงค์

จ ำนวนรำงวลั กำรบรรลเุป้ำหมำย
1) คณะเกษตรศาสตร์ 3 

2) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2 

3) คณะสัตวแพทยศาสตร์ 2 

4) วทิยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 2 

5) คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรมและเทคโนโลยี 2 

6) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารประมง 2 

7) คณะวศิวกรรมศาสตร์ 1 

8) คณะเทคโนโลยกีารจดัการ 1 

9) คณะอตุสาหกรรมเกษตร 1 

10) วทิยาลัยเทคโนโลยอีตุสาหกรรมและการจดัการ 1 

11) คณะบริหารธรุกจิ - O

12) คณะศิลปศาสตร์ - O

13) คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ - O

14) วทิยาลัยรัตภมูิ - O

รวม 17 O

     หน่วยงำน ชื่อรำงวลั
1) คณะเกษตรศาสตร์ 1) นายวรินทร  เพชรเรือนทอง  - รางวลัเชดิชเูกยีรติ ด้านความประพฤติ คุณธรรมและจริยธรรมดีเด่น

   โครงการ "คนดีศรีเกษตร" ประจ าปีการศึกษา 2559
   จากสภาคณบดีสาขาการเกษตรแห่งประเทศไทย
   และสถาบันภาคี 4 จอบแห่งชาติ

2) นายวรินทร  เพชรเรือนทอง  - รางวลัเชดิชเูกยีรติ ด้านความประพฤติดี ประจ าปี 2560
3) นางสาวนุจรี  ชดาการ    จากพุทธสมาคมแห่งประเทศไทย ในพระบรมราชปูถมัภ์

   กรุงเทพหมานคร

2) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 1) นายปัญญาวธุ  สุขสวสัด์ิ  - รางวลัเชดิชเูกยีรติ ด้านความประพฤติดี ประจ าปี 2560
2) นางสาวสุกญัญา มั่นคง    จากพุทธสมาคมแห่งประเทศไทย ในพระบรมราชปูถมัภ์

   กรุงเทพหมานคร

หน่วยงำน

ผู้ไดร้ับรำงวลั

O



P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

     หน่วยงำน ชื่อรำงวลั
3) คณะสัตวแพทยศาสตร์ 1) นายทยากร  สินเจริญรุ่ง  - รางวลัเชดิชเูกยีรติ ด้านความประพฤติดี ประจ าปี 2560

2) นางสาวเบญจพร  โกกฬีา    จากพุทธสมาคมแห่งประเทศไทย ในพระบรมราชปูถมัภ์
   กรุงเทพหมานคร

4) วทิยาลัยการโรงแรมและ 1) นางสาวหฤทัย  เจอืห้องเพชร  - รางวลัเชดิชเูกยีรติ ด้านความประพฤติดี ประจ าปี 2560
    การท่องเที่ยว 2) นายมนัสว ี สุวรรณศรี    จากพุทธสมาคมแห่งประเทศไทย ในพระบรมราชปูถมัภ์

   กรุงเทพหมานคร

5) คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรม 1) นายอติชาติ  สุระตโก  - รางวลัเชดิชเูกยีรติ ด้านความประพฤติดี ประจ าปี 2560
   และเทคโนโลยี    จากพุทธสมาคมแห่งประเทศไทย ในพระบรมราชปูถมัภ์

   กรุงเทพหมานคร
2) นายจติรกร  ไพโรจน์  - รางวลัผลงานดีเด่นทางวฒันธรรมด้านศิลปะ  สาขาศิลปะการแสดง

   ประเภทนักศึกษาสังกดัมหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคล
   คร้ังที่ 18 พุทธศักราช 2560  จากมหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี

6) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 1) นายวรัญญู จหู้อง  - รางวลัเชดิชเูกยีรติ ด้านความประพฤติดี ประจ าปี 2560
   การประมง 2) นายณัฐวฒิุ แกว้กลู    จากพุทธสมาคมแห่งประเทศไทย ในพระบรมราชปูถมัภ์

   กรุงเทพหมานคร

7) คณะวศิวกรรมศาสตร์ นายนนทวฒั  บุญสุวรรณโน  - รางวลัพระราชทานเหรียญรางวลัเรียนดี
   จากสมเด็จพระเจา้อยู่หัววชริาลงกรณ บดินทรเทพยวรางกรู
   ณ พระที่นั่งอมัพรสถาน กรุงเทพมหานคร

8) คณะเทคโนโลยกีารจดัการ นางสาวปิยนาฎ  รัตนพันธ์  - รางวลัเชดิชเูกยีรติ ด้านความประพฤติดี ประจ าปี 2560
   จากพุทธสมาคมแห่งประเทศไทย ในพระบรมราชปูถมัภ์
   กรุงเทพหมานคร

9) คณะอตุสาหกรรมเกษตร นางสาวสุรนุช  หิรัญธานี  - รางวลัเชดิชเูกยีรติ ด้านความประพฤติดี ประจ าปี 2560
   จากพุทธสมาคมแห่งประเทศไทย ในพระบรมราชปูถมัภ์
   กรุงเทพหมานคร

10)วทิยาลัยเทคโนโลยอีตุสาหกรรม นางสาวเกศรา  วบิูลยพ์ันธ์  - รางวลัเชดิชเูกยีรติ ด้านความประพฤติดี ประจ าปี 2560
    และการจดัการ    จากพุทธสมาคมแห่งประเทศไทย ในพระบรมราชปูถมัภ์

   กรุงเทพหมานคร

ผู้ไดร้ับรำงวลั



P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

8. ผู้ใชบ้ัณฑิตมคีวามพึงพอใจต่อคุณภาพบัณฑิต ผู้ใชบ้ัณฑิตมคีวามพึงพอใจต่อคุณภาพบัณฑิต  เฉล่ียร้อยละ 86.20  จ าแนกตามหน่วยงาน ดังนี้
อยา่งน้อยร้อยละ 80 ระดบัคะแนน ร้อยละควำมพึงพอใจ

(คะแนนเตม็ 5) ตอ่คุณภำพบัณฑิต
1) คณะบริหารธรุกจิ 4.71 94.20 

2) คณะวศิวกรรมศาสตร์ 4.65 93.00 

3) คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 4.56 91.20 

4) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 4.51 90.20 

5) คณะศิลปศาสตร์ 4.49 89.80 

6) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารประมง 4.43 88.60 

7) คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรมและเทคโนโลยี 4.34 86.80 

8) วทิยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 4.33 86.60 

9) วทิยาลัยเทคโนโลยอีตุสาหกรรมและการจดัการ 4.32 86.40 

10) คณะเกษตรศาสตร์ 4.17 83.40 

11) วทิยาลัยรัตภมูิ 4.12 82.40 

12) คณะเทคโนโลยกีารจดัการ 4.03 80.60 

13) คณะอตุสาหกรรมเกษตร 3.94 78.80 O

14) คณะสัตวแพทยศาสตร์ 3.80 76.00 O

เฉลี่ยร้อยละ 4.31 86.20 

9. ภาวะการมงีานท าของบัณฑิตหรือประกอบอาชพีอสิระ บัณฑิตมงีานท าหรือประกอบอาชพีอสิระภายใน 1 ปี ค่าเฉล่ียร้อยละ 90.83  จ าแนกตามหน่วยงาน ดังนี้
ภายใน 1 ปี  อยา่งน้อยร้อยละ 80 ร้อยละกำรมีงำนท ำของบัณฑิต

หรือประกอบอำชีพอิสระภำยใน 1 ปี 
1) วทิยาลัยรัตภมูิ 100.00 

2) คณะเทคโนโลยกีารจดัการ 99.65 

3) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารประมง 98.15 

4) คณะบริหารธรุกจิ 97.24 

5) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 95.76 

6) วทิยาลัยเทคโนโลยอีตุสาหกรรมและการจดัการ 91.80 

7) คณะสัตวแพทยศาสตร์ 91.49 

8) คณะศิลปศาสตร์ 90.16 

9) คณะเกษตรศาสตร์ 89.43 

10) คณะวศิวกรรมศาสตร์ 87.70 

11) คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรมและเทคโนโลยี 81.37 

12) คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 70.83 O

13) คณะอตุสาหกรรมเกษตร 65.31 O

14) วทิยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 58.94 O  
เฉลี่ยร้อยละ 90.83 

กำรบรรลเุป้ำหมำย



P

หน่วยงำน

กำรบรรลเุป้ำหมำยหน่วยงำน



P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

3. แผนบริหำรและ 10. อาจารยป์ระจ าทุกคนได้รับการพัฒนา อาจารยป์ระจ าได้รับการพัฒนา จ านวน 721 คน จากอาจารยป์ระจ าทั้งหมด  จ านวน 770 คน  คิดเป็นร้อยละ 93.64
พัฒนำทรัพยำกรบุคคล อยา่งน้อยปีละ 1 คร้ัง จ าแนกตามหน่วยงาน ดังนี ้

จ ำนวน จ ำนวน ร้อยละของ
อำจำรยป์ระจ ำ อำจำรยป์ระจ ำ อำจำรยป์ระจ ำ

ทั้งหมด ที่ไดร้ับกำรพัฒนำ ที่ไดร้ับกำรพัฒนำ

1) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 86 86 100.00

2) คณะเทคโนโลยกีารจดัการ 62 62 100.00

3) คณะบริหารธรุกจิ 54 54 100.00

4) วทิยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 29 29 100.00

5) วทิยาลัยรัตภมูิ 29 29 100.00

6) คณะสัตวแพทยศาสตร์ 23 23 100.00

7) คณะอตุสาหกรรมเกษตร 22 22 100.00

8) วทิยาลัยเทคโนโลยอีตุสาหกรรมและการจดัการ 45 43 95.56

9) คณะศิลปศาสตร์ 84 79 94.05

10) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารประมง 84 77 91.67

11) คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 36 33 91.67

12) คณะเกษตรศาสตร์ 68 59 86.76

13) คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรมและเทคโนโลยี 40 34 85.00

14) คณะวศิวกรรมศาสตร์ 108 91 84.26

รวม 770 721 93.64

11. บุคลากรสายสนับสนุนทุกคนได้รับการพัฒนาตามสายงาน

อยา่งน้อยปีละ 1 คร้ัง จ าแนกตามหน่วยงาน ดังนี้
จ ำนวนบุคลำกร จ ำนวนบุคลำกร ร้อยละของ
สำยสนับสนุน สำยสนับสนุน บุคลำกรสำยสนับสนุน

    ระดบัคณะ/วทิยำลยั ทั้งหมด ที่ไดร้ับกำรพัฒนำ ที่ไดร้ับกำรพัฒนำ
1) คณะเทคโนโลยกีารจดัการ 30 30 100.00
2) วทิยาลัยรัตภมูิ 17 17 100.00
3) คณะอตุสาหกรรมเกษตร 10 10 100.00
4) คณะบริหารธรุกจิ 38 37 97.37
5) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารประมง 33 32 96.97

บุคลากรสายสนับสนุนได้รับการพัฒนาตามสายงาน จ านวน 725 คน จากบุคลากรสายสนับสนุนทั้งหมด  จ านวน 884 คน  คิดเป็นร้อยละ 85.90

O

O

      หน่วยงำน

หน่วยงำน



P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

จ ำนวนบุคลำกร จ ำนวนบุคลำกร ร้อยละของ
สำยสนับสนุน สำยสนับสนุน บุคลำกรสำยสนับสนุน

    ระดบัคณะ/วทิยำลยั ทั้งหมด ที่ไดร้ับกำรพัฒนำ ที่ไดร้ับกำรพัฒนำ
6) คณะศิลปศาสตร์ 33 31 93.94
7) คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรมและเทคโนโลยี 18 16 88.89
8) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 25 22 88.00
9) วทิยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 16 14 87.50
10) วทิยาลัยเทคโนโลยอีตุสาหกรรมและการจดัการ 43 37 86.05
11) คณะวศิวกรรมศาสตร์ 36 30 83.33
12) คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 17 13 76.47
13) คณะเกษตรศาสตร์ 56 42 75.00
14) คณะสัตวแพทยศาสตร์ 58 33 56.90

     ระดบัส ำนัก/สถำบัน/กอง
15) ส านักงานวทิยาเขตตรัง 72 72 100.00
16) สถาบันทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 25 25 100.00
17) กองบริหารงานบุคคล 12 12 100.00
18) กองออกแบบและพัฒนาอาคารสถานที่ 10 10 100.00
19) กองนโยบายและแผน 8 8 100.00
20) กองวเิทศสัมพันธแ์ละงานประกนัคุณภาพ 7 7 100.00
21) สถาบันวจิยัและพัฒนา 7 7 100.00
22) หน่วยตรวจสอบภายใน 6 6 100.00
23) ศูนยว์ฒันธรรม 3 3 100.00
24) สภาคณาจารยแ์ละขา้ราชการ 1 1 100.00
25) ส านักวทิยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ 25 23 92.00
26) กองพัฒนานักศึกษา 16 14 87.50
27) ส านักงานวทิยาเขตนครศรีธรรมราช 102 86 84.31
28) ส านักส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน 12 10 83.33
29) กองคลัง 42 32 76.19
30) กองประชาสัมพันธ์ 8 6 75.00
31) ส านักงานสภามหาวทิยาลัย 4 3 75.00
32) ส านักงานอธกิารบดี 14 10 71.43
33) ส านักงานนิติการ 6 4 66.67
34) กองกลาง 34 22 64.71

รวม 844 725 85.90

      หน่วยงำน



P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

12. จ านวนบุคลากรมตี าแหน่งทางวชิาการเพิ่มขึ้น ปี 2559 มผู้ีได้รับต าแหน่งทางวชิาการ ผศ. รศ. รวม 32 คน    และปี 2560 มผู้ีได้รับต าแหน่งทางวชิาการ ผศ. รศ. รวม รวม 27 คน 
อยา่งน้อย 15 คน เป็นบุคลากรจาก 11 คณะ/วทิยาลัย  จากทั้งหมด 14 คณะ/วทิยาลัย คิดเป็นร้อยละ 71.43 ของจ านวนหน่วยงานทั้งหมด ดังนี้

จ ำนวนบุคลำกรที่ไดร้ับต ำแหน่งทำงวชิำกำรเพ่ิมขึ้นจำกปีก่อน (คน)
ผศ. รศ. ศ. รวม

1) คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 4 - - 4
2) คณะวศิวกรรมศาสตร์ 4 - - 4
3) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารประมง - 3 - 3
4) วทิยาลัยรัตภมูิ 3 - - 3
5) คณะศิลปศาสตร์ 2 1 - 3
6) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 3 - - 3
7) คณะบริหารธรุกจิ 2 - - 2
8) คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรมและเทคโนโลยี 2 - - 2
9) คณะเกษตรศาสตร์ 1 - - 1
10) คณะสัตวแพทยศาสตร์ 1 - - 1
11) วทิยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 1 - - 1
12) คณะเทคโนโลยกีารจดัการ - - - -
13) คณะอตุสาหกรรมเกษตร - - - -
14) วทิยาลัยเทคโนโลยอีตุสาหกรรมและการจดัการ - - - -

รวม 23 4 - 27

13. อาจารยป์ระจ าที่มคุีณวฒิุ ป.เอก เพิ่มขึ้น ปี 2559 มหาวทิยาลัยฯ มอีาจารยท์ี่มวีฒิุ ป.เอก จ านวน 27 คน  และปี 2560 มอีาจารยท์ี่มวีฒิุ ป.เอก จ านวน 12 คน ดังนี้
อยา่งน้อย 8 คน

จ ำนวนอำจำรยป์ระจ ำที่มีคุณวฒิุ ป.เอก เพ่ิมขึ้นจำกปีก่อน (คน)

1) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารประมง 3
2) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2
3) วทิยาลัยเทคโนโลยอีตุสาหกรรมและการจดัการ 2
4) คณะเกษตรศาสตร์ 1
5) คณะเทคโนโลยกีารจดัการ 1
6) คณะสัตวแพทยศาสตร์ 1
7) วทิยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 1
8) วทิยาลัยรัตภมูิ 1

รวม 12

หน่วยงำน

P



หน่วยงำน



P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

14. ความพึงพอใจของผู้รับบริการของทุกหน่วยงาน ผลการประเมนิความพึงพอใจของผู้รับบริการ ของหน่วยงานต่างๆ ค่าเฉล่ียร้อยละ 86.18
อยา่งน้อยร้อยละ 80 ร้อยละควำมพึงพอใจ กำรบรรลเุป้ำหมำย

    ระดบัคณะ/วทิยำลยั ของผู้รับบริกำร

1) คณะวศิวกรรมศาสตร์ 94.05 

2) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 93.40 

3) วทิยาลัยเทคโนโลยอีตุสาหกรรมและการจดัการ 92.68 

4) คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรมและเทคโนโลยี 91.85 

5) คณะเทคโนโลยกีารจดัการ 90.33 

6) คณะสัตวแพทยศาสตร์ 90.11 

7) วทิยาลัยรัตภมูิ 88.33 

8) คณะเกษตรศาสตร์ 87.53 

9) คณะบริหารธรุกจิ 86.80 

10) คณะอตุสาหกรรมเกษตร 86.47 

11) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารประมง 83.93 

12) วทิยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 82.68 

13) คณะศิลปศาสตร์ 82.02 

14) คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 80.07 

     ระดบัส ำนัก/สถำบัน/กอง
 31) กองออกแบบและพัฒนาอาคารสถานที่ 91.13 

15) กองนโยบายและแผน 90.40 

16) หน่วยบริการทางวชิาการแกสั่งคม 90.00 

17) กองประชาสัมพันธ์ 89.69 

18) ส านักงานอธกิารบดี 88.77 

19) กองบริหารงานบุคคล 88.10 

34) สถาบันทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 87.69 

20) กองวเิทศสัมพันธแ์ละการประกนัคุณภาพ 86.75 

21) ส านักวทิยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ 85.95 

22) ส านักงานสภามหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวชิยั 85.60 

32) ส านักงานวทิยาเขตนครศรีธรรมราช 85.60 

23) กองพัฒนานักศึกษา 84.76 

24) หน่วยตรวจสอบภายใน 83.85 

33) สถาบันวจิยัและพัฒนา 83.33 

P

      หน่วยงำน



P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

ร้อยละควำมพึงพอใจ กำรบรรลเุป้ำหมำย
     ระดบัส ำนัก/สถำบัน/กอง ของผู้รับบริกำร
25) ส านักส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน 82.58 

26) โครงการจดัต้ังศูนยศิ์ลปวฒันธรรมราชมงคลศรีวชิยั 81.68 

27) ส านักงานวทิยาเขตตรัง 80.87 

28) ส านักงานนิติการ 80.65 

30) กองกลาง 79.59 O

29) กองคลัง 72.87 O

เฉลี่ยร้อยละ 86.18 

15. ความพึงพอใจของบุคลากรในการบริหารจดัการองค์กร บุคลากรมคีวามพึงพอใจในการบริหารจดัการองค์กร ร้อยละ 80.93  จ าแนกตามประเด็น ดังนี้
อยา่งน้อยร้อยละ 80 ร้อยละควำมพึงพอใจของบุคลำกร กำรบรรลเุป้ำหมำย

ในกำรบริหำรจดักำรองค์กร
1) ด้านเจตคติ 86.42 

2) ด้านความรู้ความสามารถ 86.15 

3) ด้านเพื่อนร่วมงาน 85.87 

4) ด้านส่ิงอ านวยความสะดวกและระบบสารสนเทศ 80.62 

5) ด้านระบบ/กลไก ขั้นตอนกระบวนการ 80.11 

6) ด้านการประชาสัมพันธ์ 79.29 O

7) ด้านการสนับสนุนการพัฒนาความรู้ความสามารถ 78.82 O

8) ด้านผู้บังคับบัญชา 78.71 O

9) ด้านสวสัดิการและคุณภาพการท างาน 76.80 O

10) ด้านการพัฒนาองค์กร 75.67 O

เฉลี่ยร้อยละ 80.93 

      หน่วยงำน



ประเดน็กำรประเมิน



P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

16. บุคลากรได้รับรางวลัระดับชาติหรือนานาชาติ บุคลากรได้รับรางวลัระดับชาติและนานาชาติ จ านวน 41 คน จ าแนกเป็นระดับชาติ จ านวน 30 คน  และระดับนานาชาติ  จ านวน 11 คน 
อยา่งน้อย 10 คน รายละเอยีดดังนี้

ระดบัชำติ ระดบันำนำชำติ รวม
1) คณะวศิวกรรมศาสตร์ 8 6 14
2) คณะเกษตรศาสตร์ 5 1 6
3) คณะสัตวแพทยศาสตร์ 4 - 4
4) คณะเทคโนโลยกีารจดัการ 3 1 4
5) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2 2 4
6) คณะศิลปศาสตร์ 2 - 2
7) วทิยาลัยเทคโนโลยอีตุสาหกรรมและการจดัการ 2 - 2
8) คณะอตุสาหกรรมเกษตร 1 1 2
9) คณะบริหารธรุกจิ 1 - 1
10) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารประมง 1 - 1
11) วทิยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 1 - 1
12) คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรมและเทคโนโลยี - - -
13) คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ - - -
14) วทิยาลัยรัตภมูิ - - -

รวม 30 11 41

      คณะวศิวกรรมศำสตร์  จ ำนวน 8 คน
1) นางสาวพรเพ็ญ  จนัทรา   - รางวลัชนะเลิศแบบบรรยาย

    ผลงาน "การอนุรักษ์พลังงานโดยใชแ้นวคิดไคเซ็น กรณีศึกษาส านักงานคณบดี คณะวศิวกรรมศาสตร์
    มหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวชิยั "
    จากโครงการประชมุวชิาการวจิยัระดับชาติ  ส าหรับบุคลากรสายสนับสนุนในสถาบันอดุมศึกษา  คร้ังที่ 9
    "จามจรีุวชิาการ 60"
    ณ จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลัย

P

หน่วยงำน

หน่วยงำน ชื่อรำงวลั

จ ำนวนบุคลำกรที่ไดร้ับรำงวลั (คน)

ผู้ที่ไดร้ับรำงรัลระดบัชำติ จ ำนวน 30 คน



P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

      คณะวศิวกรรมศำสตร์ (ตอ่)
2) ผศ. เสนอ สะอาด   - รางวลับทความดีเด่น

    ผลงานบทความวชิาการเร่ือง "เคร่ืองให้อาหารไกไ่ขก่ึ่งอตัโนมติัส าหรับฟาร์มเล้ียงไกไ่ขข่นาดเล็ก"
    มหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวชิยั "
    จากงานประชมุวชิาการ ECTI-CARD 2017 คร้ังที่ 9 “การประยกุต์ใชเ้ทคโนโลยเีพื่อตอบสนองท้องถิ่นและ
    ภาคอตุสาหกรรม”
    จดัโดยคณะเทคโนโลย ีมหาวทิยาลัยราชภฏัอดุรธานี  มหาวทิยาลัยราชภฏัสกลนคร  มหาวทิยาลัยราชภฏัเลย
    สถาบันมาตรวทิยาแห่งชาติ การทางพิเศษแห่งประเทศไทยและ
    สมาคมวชิาการไฟฟ้า อเิล็กทรอนิกส์ โทรคมนาคมและสารสนเทศประเทศไทย
    ณ โรงแรม เชยีงคาน ริเวอร์ เมาท์เทน อ.เชยีงคาน จ.เลย

3) ผศ.ดร.จารุวฒัน์ เจริญจติ  1. รางวลับทความดีเด่น
    ผลงานบทความวชิาการเร่ือง "การศึกษาสมรรถนะตู้ฆา่เชื้อด้วยวธิรัีงสีอาทิตยร่์วมไอระเหยเอทานอล"
    จากงานประชมุวชิาการเครือขา่ยวศิวกรรมเคร่ืองกลแห่งประเทศไทย คร้ังที่ 31
    จดัโดยคณะวศิวกรรมศาสตร์   มหาวทิยาลัยศรีนครินทรวโิรฒ
    ณ ภเูขางามรีสอร์ท  จ.นครนายก
 2. รางวลัระดับดี
 3. รางวลัระดับดีเด่น การเขยีนขอ้เสนอโครงการส่ิงประดิษฐ์ 
    ผลงาน "การเพิ่มสรรถนะการกล่ันเอทานอลรังสีอาทิตย ์ด้วยคล่ืนอลัตราโซนิค"
    จากการประกวดผลงานนวตักรรมสายอดุมศึกษา มหกรรมงานวจิยัแห่งชาติ 2560 (Thailand Research Expo 2017)
    จดัโดยส านักงานคณะกรรมการวจิยัแห่งชาติ (วช)

4) รศ.จรูญ เจริญเนตรกลุ   - รางวลัรองชนะเลิศอนัดับ 1 การประกวดส่ิงประดิษฐ์และเทคโนโลย ี(ด้านวศิวกรรมศาสตร์) 
    ผลงาน "การพัฒนาพื้นไมจ้ากไมป้าล์มน้ ามนั"
    จากการประชมุวชิาการมหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคล คร้ังที่ 9
    “ส่ิงประดิษฐ์และเทคโนโลยทีี่ความสร้างสรรค์สอดคล้องกบัประเทศไทย 4.0” สาขาส่ิงประดิษฐ์ด้านวศิวกรรมศาสตร์
    มหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลรัตนโกสินทร์

5) นายสุวพิล  มหศักดิสกลุ   - รางวลัรองชนะเลิศอนัดับ 2 การประกวดส่ิงประดิษฐ์และเทคโนโลย ี(ด้านวศิวกรรมศาสตร์) 
    ผลงาน "ผลงานเคร่ืองต้มไขอ่ตัโนมติัควบคุมด้วยโปรแกรมบนแอนดรอยด์"
    จากการประชมุวชิาการมหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคล คร้ังที่ 9
    “ส่ิงประดิษฐ์และเทคโนโลยทีี่ความสร้างสรรค์สอดคล้องกบัประเทศไทย 4.0” สาขาส่ิงประดิษฐ์ด้านวศิวกรรมศาสตร์
    มหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลรัตนโกสินทร์

หน่วยงำน ชื่อรำงวลั



P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

      คณะวศิวกรรมศำสตร์ (ตอ่)
6) นายพันธุย์ศ วรเชฐวราวตัร์   - รางวลัรองชนะเลิศอนัดับ 2 บทความดีเด่น (กลุ่มวทิยาศาสตร์ส่ิงแวดล้อม) 
7) นางพรโพยม วรเชฐวราวตัร์     ผลงาน "วธิยีอ้มสีธรรมชาติและสารชว่ยยอ้มผ้าฝ้ายด้วยดินให้สี"

    จากการประชมุวชิาการมหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคล คร้ังที่ 9
    “ส่ิงประดิษฐ์และเทคโนโลยทีี่ความสร้างสรรค์สอดคล้องกบัประเทศไทย 4.0” สาขาส่ิงประดิษฐ์ด้านวศิวกรรมศาสตร์
    มหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลรัตนโกสินทร์

8) อาจารยพ์ิทักษ์ สถติวรรธนะ   - รางวลัชนะเลิศ
    ผลงาน "ตู้เพาะเห็ดอตัโนมติั"
    จากการรปะกวดส่ิงประดิษฐ์คิดค้นทางวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ีประจ าปี พ.ศ. 2560
    จดัโดยกระทรวงวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ีร่วมกบัมลูนิธบิัวหลวง

      คณะเกษตรศำสตร์  จ ำนวน 5 คน
9) ผศ.ดร.สกลุรัตน์ แสนปุตะวงษ์   - รางวลัรองชนะเลิศ อนัดับ 2  การน าเสนอผลงานภาคโปสเตอร์ สาขาไมด้อกไมป้ระดับ

    ผลงาน "ผลของส่ิงกอ่กลายพันธุต่์อการสร้างความหลากหลายทางพันธกุรรมของ Cadamine lyrata"
    จากงานประชมุวชิาการพืชสวนแห่งชาติ คร้ังที่ 15
    มหาวทิยาลัยสงขลานครินทร์

10) ผศ.ดร.องอาจ  อนิทร์สังข ์
11) นายฤกษ์ชยั  ชว่ยมั่ง   - รางวลัชนะเลิศ การน าเสนอผลภาคบรรยาย ด้านสังคมศาสตร์

    ผลงาน "ผลกระทบของการใชพ้ื้นที่เพื่อการเกษตรต่อความมั่นคงทางอาชพีและสถานะทางสังคมและเศรษฐกจิ
    ของเกษตรกรผู้เล้ียงกระบือในบริเวณรอบๆ ป่าพรุควนเคร็ง จงัหวดันครศรีธรรมราช"
    จากงานประชมุวชิาการราชภฏัวชิาการ ประจ าปี 2560
    มหาวทิยาลัยราชภฏันครศรีธรรมราช

12) นายสิริพงษ์  วงศ์พรประทีป
13) นางสาวมณี  ศรีชะนันท์   - รางวลัชนะเลิศ ประเภทนวตักรรมเกษตร

    ผลงาน "การเร่งสีผิวปลาทองด้วยสารสกดัจากน้ ามนัปาล์มดิบ"
    จากการประชมุวชิาการมหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคล คร้ังที่ 9
    มหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลรัตนโกสินทร์

  บุคลากรทั้ง 2 ราย ได้รับรางวลัดังนี้

หน่วยงำน ชื่อรำงวลั

  บุคลากรทั้ง 2 ราย ได้รับรางวลัดังนี้
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O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
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ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

      คณะสตัวแพทยศำสตร์  จ ำนวน 4 คน
14) ผศ.สุไหลหมาน หมาดโหยด
15) สพ.ญ.ดิลกา ชมุทอง   - รองชนะเลิศอนัดับ 2  บทความดีเด่น (กลุ่มเกษตรสร้างสรรค์) 
16) นางสาวสุภาพร หนูชู     ผลงาน "การประยกุต์ใชก้ารเสริมสารกระตุ้นภมูคุ้ิมกนัในตะกอนฟลอคอมแห้งต่ออตัราการรอดตายในปลานิลที่ติดเชื้อ
17) นายสุรินทร บุญรอด     steptococcus agalactiae DMST17129"

    จากการประชมุวชิาการมหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคล คร้ังที่ 9
    มหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลรัตนโกสินทร์

      คณะเทคโนโลยกีำรจดักำร  จ ำนวน 3 คน
18) ผศ.อลิสา  เล้ียงร่ืนรมย์
19) นางกลัยาณี  ทองเล่ียมนาค   - รางวลัเหรียญทองแดง

    ผลงาน "การส่ือสารขยายผลการผลิตขา้วไร่ในแปลงยางพารา เพื่อเสริมสร้างความเขม้แขง็อยา่งยั่งยนื"
    โครงการ "ประชมุสัมมนาเครือขา่ยการจดัการความรู้ มหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคล 
    สถาบันการพลศึกษาและสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ คร้ังที่ ๑๐  “การจดัการความรู้สู่องค์กรแห่งการเรียนรู้”
    (Knowledge Management to Learning Organization : KM to LO)
    มหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลตะวนัออก ร่วมกบั สถาบันการพลศึกษา
    ณ โรงแรม เอวนั เดอะ รอยลั ครูส พัทยา จงัหวดัชลบุรี

20) นางสาวสุพัตรา ค าแหง   - รางวลัการน าเสนอบทความประเภทโปสเตอร์ ระดับดีเด่น
    ผลงาน "การตลาดชมุชนเพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวเชงิมรดกวฒันธรรม"
    จากการประชมุวชิาการมหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคล คร้ังที่ 9
    มหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลรัตนโกสินทร์

      คณะศิลปศำสตร์  จ ำนวน 2 คน
21) นายกติติศักด์ิ  ชมุทอง
22) ผศ.สมเกยีรติ อนิทรักษ์   - รางวลัผู้น าเสนอแบบบรรยายดีเด่น

    ผลงาน "รูปแบบการจดัสวสัดิการสังคมส าหรับผู้สูงอายใุนท้องถิ่น กรณีศึกษาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าขา้ม 
    อ าเภอหาดใหญ่ จงัหวดัสงขลา "
    จากโครงการประชมุวชิาการระดับชาติ  "วลัยลักษณ์วจิยั" คร้ังที่ 9
    ณ มหาวทิยาลัยวลัยลักษณ์ จงัหวดันครศรีธรรมราช

  บุคลากรทั้ง 4 ราย ได้รับรางวลัดังนี้

  บุคลากรทั้ง 2 ราย ได้รับรางวลัดังนี้

  บุคลากรทั้ง 2 ราย ได้รับรางวลัดังนี้

หน่วยงำน ชื่อรำงวลั



P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

      คณะวทิยำศำสตร์และเทคโนโลย ี จ ำนวน 2 คน
23) นายอนุชติ วเิชยีรชม 1. รางวลัเหรียญทอง

    ผลงาน "การพัฒนาแมพ่ิมพ์สบู่สมนุไพรจากยางพารา ส าหรับกลุมเกษตรกร อ าเภอนาบอน จงัหวดันครศรีธรรมราช"
2. รางวลัชนะเลิศ  แบบโปสเตอร์
    ผลงาน "ทักษะวชิาชพีเพื่อการพัฒนาองค์กรแห่งการเรียนรู้ : สาขาเทคโนโลยยีางและพอลิเมอร์
    มหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวชิยั วทิยาเขตนครศรีธรรมราช (ไสใหญ)่"

24) นางสาวสุขกมล  รัตนสุภา   - รางวลัเหรียญทองแดง
    ผลงาน "การจดัการความรู้สู่องค์กรแห่งการเรียนรู้"
    โครงการ "ประชมุสัมมนาเครือขา่ยการจดัการความรู้ มหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคล 
    สถาบันการพลศึกษาและสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ คร้ังที่ ๑๐  “การจดัการความรู้สู่องค์กรแห่งการเรียนรู้”
    (Knowledge Management to Learning Organization : KM to LO)
    มหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลตะวนัออก ร่วมกบั สถาบันการพลศึกษา
    ณ โรงแรม เอวนั เดอะ รอยลั ครูส พัทยา จงัหวดัชลบุรี

      วทิยำลยัเทคโนโลยอุีตสำหกรรมและกำรจดักำร จ ำนวน 2 คน
25) นายชเูกยีรติ ชสูกลุ
26) นายศุภวฒัน์  จนัทร์ปราง   - รางวลัรองชนะเลิศ ประเภทคะแนนรวม

    การแขง่ขนัคอนกรีตมวลเบา ระดับอดุมศึกษา คร้ังที่ 11
    ณ มหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลรัตนโกสินทร์  จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์

      คณะอุตสำหกรรมเกษตร  จ ำนวน 1 คน
27) ดร.อภญิญา วณิชพันธุ์   - รางวลัการน าเสนอผลงานวจิยั ภาคบรรยายดีเด่น (The Best National Oral Presenter )

    ผลงาน "กจิกรรมการยบัยั้งการเจริญเติบโตเชื่อแบคทีเรียกอ่โรคเต้านมอกัเสบในโคนม : 
    Staphylococcus Aureus และ Streptococcus Agalactiae ของสารสกดัชาชนิดต่างๆ"
    จากการประชมุวชิาการระดับชาติและนานาชาติ "ราชภฏัวจิยั คร้ังที่ 4"
    ณ มหาวทิยาลัยราชภฏับุรีรัมย์

      คณะบริหำรธุรกิจ  จ ำนวน 1 คน
28) ผศ.ยทุธนา  พงศกร   - รางวลั "ขา้ราชการพลเรือนดีเด่น ประจ าปีพุทธศักราช 2559"

    จากกระทรวงศึกษาธกิาร  ณ ตึกสันติไมตรี  ท าเนียบรัฐบาล

หน่วยงำน

  บุคลากรทั้ง 2 ราย ได้รับรางวลัดังนี้

ชื่อรำงวลั



P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

      คณะวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยกีำรประมง  จ ำนวน 1 คน
29) นายวรีะศักด์ิ  ไชยหาญ   - รางวลับทความดีเด่น สาขาพลังงานและการอนุรักษ์พลังงาน (ES)

    ผลงาน "การผลิตไฟฟ้าจากคล่ืนน้ าต้ืนแบบทิศทางเดียวส าหรับพื้นที่ชายฝ่ังทะเล"
    จากงานประชมุวชิาการเครือขา่ยวศิวกรรมไฟฟ้า 
    มหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวชิยั คร้ังที่ 9

      วทิยำลยักำรโรงแรมและกำรท่องเที่ยว  จ ำนวน 1 คน
30) นางสาวจติุมา บุญมี   - รางวลัการน าเสนอภาคบรรยายยอดเยยีม

    ผลงาน "แนวคิดการพัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยวโดยใชห้ลักจติใจให้บริการ (Service Mind)
    เพื่อคุณภาพการบริการและคุณภาพชวีติ"
    จากงานประชมุวชิาการระดับชาติคร้ังที่ 3 และนานาชาติคร้ังที่ 4 "การท่องเที่ยวที่เป็นมติรกบัส่ิงแวดล้อม
    เพื่อการพัฒนาอยา่งยั่งยนื (ICNCEFT 2017)"
    มหาวทิยาลัยสงขลานครินทร์

      คณะวศิวกรรมศำสตร์ จ ำนวน 6 คน
1) รศ. จรูญ เจริญเนตรกลุ 
2) ดร.วรรธนพร  ชวีวฒิุพงศ์     1. รางวลั Bronze medal

    2. รางวลั Special Award on stage 
    ผลงาน "Eco-Partition Made of Wood Sawdust/Natural Rubber/Woven Bamboo Composites"
    จาก Association of Polish Inventors and Retionalizers ประเทศโปแลนด์ 
    งานการประกวดส่ิงประดิษฐ์และนวตักรรมระดับนานาชาติ SIIF 2016 Seoul International Invention Fair 2016
    Seoul Korea
    ณ ศูนยป์ระชมุ COEX Korea ประเทศเกาหลีใต้ 

3) ผศ.ดร. ภาณุ พร้อมพุทธางกรู   - รางวลั “BEST PRESENTATION AWARD” 
    ผลงาน "Development of Cornstalk-Derived PVD and Its Performance from a Laboratory Test"
    จากงาน The 3rd International Conference on Geotechnics for
    Sustainable Infrastructure Development “GEOTEC HANOI 2016” 
    ณ  เมอืงฮานอย ประเทศเวยีดนาม

  ผู้ที่ไดร้ับรำงรัลระดบันำนำชำติ จ ำนวน 8 คน

  - บุคลากรทั้ง 2 ราย ได้รับรางวลัดังนี้

หน่วยงำน ชื่อรำงวลั



P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

      คณะวศิวกรรมศำสตร์ (ตอ่)
4) ผศ.ดร. จารุวฒัน์ เจริญจติ   - รางวลั Bronze Prize

    ผลงาน "Solar Disinfection Cabinets with Vapor of Ethanol"
    งานการประกวดส่ิงประดิษฐ์และนวตักรรมระดับนานาชาติ SIIF 2016 Seoul International Invention Fair 2016
    Seoul Korea
    ณ ศูนยป์ระชมุ COEX Korea ประเทศเกาหลีใต้ 

5) ดร.ชาตรี  หอมเขยีว 1. รางวลั Silver medal
2. รางวลั Special Award จาก Taiwan Invention Association
    ผลงาน "Food Packaging from Green Particleboard"
    งานการประกวดส่ิงประดิษฐ์และนวตักรรมระดับนานาชาติ SIIF 2016 Seoul International Invention Fair 2016
    Seoul Korea
    ณ ศูนยป์ระชมุ COEX Korea ประเทศเกาหลีใต้ 

6) นายวรพงค์ บุญชว่ยแทน   - รางวลั Silver Prize
    ผลงาน "Eco-Friendly Office Supplies by Plamyra Fibers"
    งานการประกวดส่ิงประดิษฐ์และนวตักรรมระดับนานาชาติ SIIF 2016 Seoul International Invention Fair 2016
    Seoul Korea
    ณ ศูนยป์ระชมุ COEX Korea ประเทศเกาหลีใต้ 

      คณะวทิยำศำสตร์และเทคโนโลย ี จ ำนวน 2 คน
7) ผศ.ดร.องัคณา ใสเกื้อ 1. รางวลัเหรียญทอง Gold medal 

2. รางวลัชนะเลิศด้านการเกษตร (The Top of Agriculture)
    ผลงาน "Biofertilizer : 5-Amindevulinicacid"
    จากงาน "2016 Kaohsiung International Invention & Design Expo (KIDE2016)"
    ณ เมอืงเกาสง  ประเทศไต้หวนั

8) ผศ.พรโรจน์  บัณฑิตพิสุทธิ์ 1. รางวลัเหรียญทอง ประเภทชายเด่ียว รุ่นอาย ุ55 ปี
2. รางวลัเหรียญทอง ประเภทชายคู่ รุ่นอาย ุ55 ปี
    การแขง่ขนัแบดมนิตันอาวโุสชงิแชมป์โลก 2017 (BWF World Senior Championships 2017)
    ณ เมอืงโคชนิ ประเทศอนิเดีย 

ชื่อรำงวลัหน่วยงำน



P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

      คณะเทคโนโลยกีำรจดักำร  จ ำนวน 1 คน
9) นายณัฐพงศ์  แกว้บุญมา   - รางวลั Best Paper Award

    ผลงาน "Development of Intelligent Semantic Search System for Rubber Research Data in Thailand"
    จากงานประชมุวชิาการนานาชาติ  The International Conference on Applied Science and Technology
    (ICAST2017) จดัโดย University Utara Malaysia และ Academic Research Society of Malaysia 
    ณ ประเทศมาเลเซีย

      คณะเกษตรศำสตร์  จ ำนวน 1 คน
10) รศ.ดร.เกยีรติศักด์ิ สร้อยสุวรรณ   - รางวลัการน าเสนอโปสเตอร์ยอดเยี่ยม กลุ่มเกษตรสร้างสรรค์

    ผลงาน "Manipulation of  Meat Composition of The Late Period of Laying Hens through
    Supplementation Probiotic, Metabolizable Energy and Digestible Essential Amino Acids"
    จากการประชมุวชิาการนานาชาติมหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคล คร้ังที่ 8
    มหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลรัตนโกสินทร์

      คณะอุตสำหกรรมเกษตร  จ ำนวน 1 คน
11) ผศ.ณรงค์ชยั ชพูลู   - รางวลัดีเด่นการน าเสนอผลงานวจิยัภาคโปสเตอร์ (Poster Award : Researcher)

    ผลงาน " สูตรปุ๋ยอนิทรียม์ลูสุกรที่เหมาะสมต่อการเจริญของต้นกล้าปาล์ม
    (Appropriate  Formulation  of  Swine  Manure  Based  Organic Fertilizer as  Plant Macronutrients
    and  Its Effect on Young Oil Palm Growth.) "
    จากงานประชมุวชิาการนานาชาติและนิทรรศการเทคโนโลยนีวตักรรมด้านเกษตรและเศรษฐกจิฐานชวีภาพ
    “International Conference on Sustainable Agriculture and Bioeconomy 2017 (AgBio 2017) 
    จากส านักงานพัฒนาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยแีห่งชาติ (สวทช.)
    ณ ศูนยน์ิทรรศการและการประชมุไบเทค กรุงเทพฯ

หน่วยงำน ชื่อรำงวลั



P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

4. แผนเตรียมควำมพร้อม 17. นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายทุกคณะสอบผ่านสมรรถนะ ศูนยภ์าษาประจ าพื้นที่ ด าเนินการจดัสอบสมรรถนะภาษาองักฤษ (RMUTSV TEST) มนีักศึกษาชั้นปีสุดท้ายสอบผ่านสมรรถนะภาษาองักฤษ 
เข้ำสู่ประชำคมอำเซียน ภาษาองักฤษ (RMUTSV TEST) อยา่งน้อยร้อยละ 60 (RMUTSV TEST)  ร้อยละ 8.56  ดังนี้

18. ผลการสอบวดัสมรรถนะภาษาองักฤษ (Speexx) 
ของบุคลากรสายวชิาการเพิ่มขึ้น

ศูนยภ์าษาพื้นที่สงขลา ด าเนินการสอบวดัสมรรถนะภาษาองักฤษ (Speexx) ของบุคลากรสายวชิาการ  ปรากฎวา่ผลการสอบวดัสมรรถนะภาษาองักฤษของ
บุคลากรสายวชิาการเพิ่มขึ้น เฉล่ียร้อยละ 37.65



O

ทัง้หมด เข้ำสอบ Pretest Posttest ร้อยละกำรเพ่ิมขึ้น-ลดลง

1. พืน้ทีส่งขลา 322 85 27.72 38.15 37.65

2. พืน้ทีส่งขลา (รัตภูม)ิ ไมไ่ด้ด าเนินการ  เนื่องจากโปรแกรมทดสอบภาษาองักฤษ (Speexx) ไมส่ามารถใช้งานได้

3. พืน้ทีน่ครศรีธรรมราช (ทุง่ใหญ่) ไมด่ าเนินการ  

4. พืน้ทีน่ครศรีธรรมราช (ไสใหญ)่ ไมด่ าเนินการ  

5. พืน้ทีน่ครศรีธรรมราช (ขนอม) ไมด่ าเนินการ  

6. พืน้ทีต่รัง ไมไ่ด้ด าเนินการ  เนื่องจากโปรแกรมทดสอบภาษาองักฤษ (Speexx) ไมส่ามารถใช้งานได้

เฉลีย่รวม 322 85 27.72 38.15 37.65

ล ำดบั คณะ/วิทยำลยั
จ ำนวนบคุลำกรสำยวิชำกำร (คน) ผลกำรสอบสมรรถนะภำษำอังกฤษ (Speexx)  (คะแนน)

ทัง้หมด เข้ำสอบ
ต่ ำกว่ำ 

ร้อยละ 50
ร้อยละ
51-59

ร้อยละ 
60-69

ร้อยละ 
70-79

ร้อยละ 
80-89

ร้อยละ 
90 ขึ้นไป

ผ่ำน () ไม่ผ่ำน (O)

1. พืน้ทีส่งขลา 2,224 1,909 1,684 152 46 22 4 1 225 1,684 11.79

2. พืน้ทีส่งขลา (รัตภูม)ิ 49 48 46 2 - - - - 2 46 4.17

3. พืน้ทีน่ครศรีธรรมราช (ทุง่ใหญ่) 282 103 80 12 7 3 1 - 23 80 22.33

4. พืน้ทีน่ครศรีธรรมราช (ไสใหญ)่ 775 908 884 21 3 - - - 24 884 2.64

5. พืน้ทีน่ครศรีธรรมราช (ขนอม) 52 52 51 1 - - - - 1 51 1.92

6. พืน้ทีต่รัง 519 519 491 21 5 2 - - 28 491 5.39

3,901 3,539 3,236 209 61 27 5 1 303 3,236 8.56เฉลีย่รวม

ร้อยละของ
นักศึกษำชั้นปสีดุทำ้ย
ทีส่อบผ่ำนสมรรถนะ

ภำษำอังกฤษ 
(RMUTSV TEST)

ล ำดบั พ้ืนที่

จ ำนวนนักศึกษำ
ชั้นปสีดุทำ้ย (คน)

จ ำนวนผู้เข้ำสอบไดร้ะดบัคะแนน  (คน) 
จ ำนวนนักศึกษำชั้นปสีดุทำ้ย

ทีส่อบสมรรถนะภำษำอังกฤษ 
(RMUTSV TEST) (คน)



P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

19. ร้อยละ 20 ของนักศึกษาที่เขา้สอบ TOEIC ศูนยภ์าษาประจ าพื้นที่ ด าเนินการจดัสอบ TOEIC และมผีลการทดสอบดังนี้
ได้คะแนนมากกวา่ 300

 

 - ศูนยภ์ำษำประจ ำพ้ืนที่สงขลำ (รัตภมู)ิ ไม่รำยงำนผลด ำเนินงำน
 - ศูนยภ์าษาประจ าพื้นที่นครศรีธรรมราช (ไสใหญ)่ ไมไ่ด้ด าเนินการ
 - ศูนยภ์าษาประจ าพื้นที่นครศรีธรรมราช (ทุ่งใหญ)่ ไมไ่ด้ด าเนินการ

5. แผนบริหำรจดักำรและ 20. ผลการประเมนิคุณภาพการศึกษาภายใน ผลการประเมนิคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะอยู่ที่ระดับคะแนน 4.27 และสถาบันอยู่ที่ระดับคะแนน 4.51

กำรประกันคุณภำพ ระดับคณะและสถาบัน ไมต่่ ากวา่ 4.00 (อา้งองิรายงานการประเมนิคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะและระดับสถาบัน รอบ 10  เดือน  ประจ าปีการศึกษา 2559 ณ 30 กนัยายน 2560)

คะแนนเฉลี่ย ระดบัคุณภำพ กำรบรรลเุป้ำหมำย

มหำวทิยำลยัเทคโนโลยรีำชมงคลศรีวชิัย 4.51 ระดบัดมีำก 

ผลกำรประเมินระดบัคณะ เฉลี่ยรวม 4.34 ระดบัดี 

     1) คณะเกษตรศาสตร์  4.69 ระดับดีมาก 

     2) คณะอตุสาหกรรมเกษตร 4.67 ระดับดีมาก 

     3) คณะวศิวกรรมศาสตร์    4.61 ระดับดีมาก 

     4) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 4.51 ระดับดีมาก 

     5) วทิยาลัยรัตภมูิ 4.43 ระดับดี 

     6) คณะเทคโนโลยกีารจดัการ 4.33 ระดับดี 

      7) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารประมง 4.33 ระดับดี 

     8) วทิยาลัยเทคโนโลยอีตุสาหกรรมและการจดัการ 4.25 ระดับดี 

     9) คณะสัตวแพทยศาสตร์ 4.22 ระดับดี 

     10) คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรมและเทคโนโลยี 4.20 ระดับดี 

     11) คณะบริหารธรุกจิ 4.10 ระดับดี 

     12) คณะศิลปศาสตร์  4.09 ระดับดี 

     13) คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 3.74 ระดับดี 

     14) วทิยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 3.67 ระดับดี 





หน่วยงำน
คะแนน ระดับคุณภำพ

4.51 - 5.00 ระดับดีมาก
3.51 - 4.50 ระดับดี
2.51 - 3.50 ระดับพอใช้
1.51 - 2.50 ระดับต้องปรับปรุง
0.00 - 1.50 ระดับต้องปรับปรุงเร่งด่วน

ต ่ำกว่ำ 100 100- 199 200- 299 300- 399 400- 499 500

คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน คะแนน คะแนนขึน้ไป

1. พ้ืนท่ีสงขลา 48 - 2 19 22 2 3 56.25

2. พ้ืนท่ีนครศรีธรรมราช (ขนอม) 53 - 16 35 2 - - 3.77

3. พ้ืนท่ีตรัง 39 - 3 26 9 1 - 25.64

140 0 21 80 33 3 3 27.86

ร้อยละของนักศึกษำ

ทีเ่ข้ำสอบ TOEIC  และได้

คะแนนมำกกว่ำ 300 คะแนน

จ ำนวนนักศึกษำ

ทีเ่ข้ำสอบ  

(คน)

เฉลี่ยรวม

ล ำดับ พืน้ที่

จ ำนวนผู้เข้ำสอบได้ระดับคะแนน  (คน) 



P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

21. ทุกหลักสูตรผ่านการประเมนิคุณภาพการศึกษาภายใน ผลการประเมนิคุณภาพการศึกษาภายใน  ประจ าปีการศึกษา 2559  ระดับหลักสูตร ระดับปริญญาตรีและปริญญาโท

ระดับคุณภาพของคณะ

ระดับคุณภาพของหลักสูตร

 

หลักสูตรที่ประเมนิทั้งหมด 73 หลักสูตร
   - ผลการประเมนิระดับดี จ านวน 61 หลักสูตร
   - ผลการประเมนิระดับปานกลาง จ านวน 11 หลักสูตร
   - ผลการประเมนิไมไ่ด้มาตรฐาน จ านวน 1 หลักสูตร

O

คะแนน ระดับคุณภำพ
4.01 - 5.00 ระดับดีมาก
3.01 - 4.00 ระดับดี
2.01 - 3.00 ระดับปานกลาง
0.01 - 2.00 ระดับน้อย

คะแนน ระดับคุณภำพ
4.51 - 5.00 ระดับดีมาก
3.51 - 4.50 ระดับดี
2.51 - 3.50 ระดับพอใช้
1.51 - 2.50 ระดับต้องปรับปรุง
0.00 - 1.50 ระดับต้องปรับปรุงเร่งด่วน

หลกัสตูรทัง้หมด
ผ่ำนเกณฑ์

มำตรฐำนหลกัสตูร
ไม่ผ่ำนเกณฑ์

มำตรฐำนหลกัสตูร
อยูใ่นเกณฑ์ TQR

1. คณะวศิวกรรมศาสตร์ 13 13 - 12
2. คณะบริหารธรุกจิ  6 6 - 5
3. คณะศิลปศาสตร์ 5 5 - 5
4. คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรมและเทคโนโลยี 5 5 - 4
5. คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 4 4 - 2
6. วทิยาลัยรัตภูมิ 2 2 - 2
7. คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 6 6 - 6

8. คณะเทคโนโลยีการจัดการ 3 3 - 3

9. คณะเกษตรศาสตร์ 9 9 - 9
10. คณะอตุสาหกรรมเกษตร 4 4 - 4
11. คณะสัตวแพทยศาสตร์ 1 1 - 1
12. วทิยาลัยเทคโนโลยีอตุสาหกรรมและการจัดการ 2 2 - 1
13. คณะวทิศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 12 11 1 7
14. วทิยาลัยการโรงแรมและการท่องเท่ียว 1 1 - -

73 72 1 61

คณะ/วิทยำลยั

รวม

จ ำนวนหลกัสตูร



P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

คะแนนเฉลี่ย กำรผ่ำนเกณฑ์ ระดบัคุณภำพ
กำรประเมิน

คณะวศิวกรรมศำสตร์ 3.31  ระดบัพอใช้
1.1 หลกัสตูรวศิวกรรมศำสตรบัณฑิต

สาขาวชิาวศิวกรรมเคร่ืองกล 3.63  ระดับดี
สาขาวชิาวศิวกรรมอตุสาหการ 3.69  ระดับดี
สาขาวชิาวศิวกรรมเคร่ืองนุ่งห่ม 3.69  ระดับดี
สาขาวศิวกรรมการผลิต 3.45  ระดับดี
สาขาวชิาวศิวกรรมส ารวจ 3.48  ระดับดี
สาขาวชิาวศิวกรรมไฟฟ้า 3.42  ระดับดี
สาขาวชิาวศิวกรรมโยธา 3.18  ระดับดี
สาขาวชิาวศิวกรรมอเิล็กทรอนิกส์ 2.16  ระดับปานกลาง
สาขาวชิาวศิวกรรมโทรคมนาคม 3.02  ระดับดี
สาขาวชิาวศิวกรรมคอมพิวเตอร์ 3.06  ระดับดี

1.2 หลกัสตูรอุตสำหกรรมศำสตรบัณฑิต
สาขาวชิาเทคโนโลยเีคร่ืองกล 3.47  ระดับดี
สาขาวชิาเทคโนโลยอีตุสาหการ 3.34  ระดับดี

1.3 หลกัสตูรวศิวกรรมศำสตรมหำบัณฑิต 
สาขาวชิาวศิวกรรมโยธา 3.38  ระดับดี

คณะบริหำรธุรกิจ 3.09  ระดบัพอใช้
2.1 หลกัสตูรบริหำรธุรกิจบัณฑิต

สาขาวชิาการจดัการ 3.44  ระดับดี
สาขาวชิาระบบสารสนเทศทางธรุกจิ 3.25  ระดับดี
สาขาวชิาการตลาด 3.07  ระดับดี
สาขาวชิาการเงิน 2.52  ระดับปานกลาง

2.2 หลกัสตูรบัญชีบัณฑิต
สาขาวชิาการบัญชี 3.05  ระดับดี

2.3 หลกัสตูรบริหำรธุรกิจมหำบัณฑิต
สาขาวชิาการจดัการธรุกจิขนาดกลางและขนาดยอ่ม 3.19  ระดับดี

หน่วยงำน



P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

คะแนนเฉลี่ย กำรผ่ำนเกณฑ์ ระดบัคุณภำพ

กำรประเมิน

คณะศิลปศำสตร์ 3.31  ระดบัพอใช้

3.1  หลกัสตูรคหกรรมศำสตรบัณฑิต

สาขาวชิาธรุกจิคหกรรมศาสตร์ 3.34  ระดับดี
สาขาวชิาอาหารและโภชนาการ 3.29  ระดับดี

3.2  หลกัสตูรศิลปศำสตรบัณฑิต

สาขาวชิาภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารสากล 3.45  ระดับดี

สาขาวชิาการท่องเที่ยว 3.31  ระดับดี
สาขาวชิาการโรงแรม 3.17  ระดับดี

คณะสถำปัตยกรรมศำสตร์ 3.07  ระดบัพอใช้

4.1 หลกัสตูรสถำปัตยกรรมศำสตรบัณฑิต

สาขาวชิาสถาปัตยกรรม 3.42  ระดับดี

4.2 หลกัสตูรเทคโนโลยบีัณฑิต

สาขาวชิาการผังเมอืง 3.17  ระดับดี

4.3 หลกัสตูรศิลปบัณฑิต

สาขาวชิาจติรกรรม 2.91  ระดับปานกลาง
สาขาวชิาการออกแบบแฟชั่นและส่ิงทอ 2.77  ระดับปานกลาง

คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี 3.18  ระดบัพอใช้

5.1  หลกัสตูรครุศำสตร์อุตสำหกรรมบัณฑิต

สาขาวชิาวศิวกรรมอตุสาหการ 3.38  ระดับดี
สาขาวชิาวศิกรรมอเิล็กทรอนิกส์และโทรคมนาคม 3.16  ระดับดี
สาขาวชิาวศิวกรรมแมคคาทรอนิกส์ 2.95  ระดับปานกลาง

5.2 หลกัสตูรเทคโนโลยบีัณฑิต 

สาขาวชิาเทคโนโลยส่ืีอสารมวลชน 3.27  ระดับดี

สาขาวชิาเทคโนโลยปีิโตรเลียม 3.15  ระดับดี

หน่วยงำน



P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั
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คะแนนเฉลี่ย กำรผ่ำนเกณฑ์ ระดบัคุณภำพ

กำรประเมิน

คณะวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยี 3.58  ระดบัดี

6.1 หลกัสตูรวทิยำศำสตรบัณฑิต

สาขาวชิาเทคโนโลยกีารยาง 3.76  ระดับดี
สาขาวชิาเทคโนโลยสีารสนเทศ 3.71  ระดับดี

สาขาวชิาชวีวทิยาประยกุต์ 3.62  ระดับดี
สาขาวชิาเคมอีตุสาหกรรม 3.49  ระดับดี
สาขาวชิาเทคโนโลยนี้ ามนัปาล์มและโอลิโอเคมี 3.38  ระดับดี

6.2 หลกัสตูรกำรแพทยแ์ผนไทยบัณฑิต

สาขาวชิาการแพทยแ์ผนไทย 3.49  ระดับดี

คณะเทคโนโลยกีำรจดักำร 3.24  ระดบัพอใช้

7.1 หลกัสตูรบริหำรธุรกิจบัณฑิต

สาขาวชิาการเงิน 3.28  ระดับดี

สาขาวชิาการจดัการโลจสิติกส์ 3.17  ระดับดี
สาขาวชิาธรุกจิอเิล็กทรอนิกส์ 3.08  ระดับดี

คณะเกษตรศำสตร์ 3.29  ระดบัพอใช้

8.1 หลกัสตูรวทิยำศำสตรบัณฑิต

สาขาวชิาสัตวศาสตร์ 3.55  ระดับดี
สาขาวชิาประมง 3.38  ระดับดี
สาขาวชิาพืชศาสตร์ 3.34  ระดับดี
สาขาวชิาเทคโนโลยภีมูทิัศน์ 3.23  ระดับดี
สาขาวชิาพัฒนาการเกษตรและการจดัการธรุกจิเกษตร 3.21  ระดับดี
สาขาวชิาเคร่ืองจกัรกลเกษตร 3.15  ระดับดี

8.2 หลกัสตูรวทิยำศำสตรมหำบัณฑิต 

สาขาวชิาสัตวศาสตร์ 3.45  ระดับดี
สาขาวชิาเทคโนโลยกีารผลิตพืช 3.25  ระดับดี
สาขาวิชาการเพาะเล้ียงสัตว์น้ าและการจดัการทรัพยากรประมง 3.07  ระดับดี

หน่วยงำน



P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

คะแนนเฉลี่ย กำรผ่ำนเกณฑ์ ระดบัคุณภำพ
กำรประเมิน

คณะอุตสำหกรรมเกษตร 3.23  ระดบัพอใช้

9.1 หลกัสตูรวทิยำศำสตรบัณฑิต

สาขาวชิาเทคโนโลยชีวีภาพ 3.27  ระดับดี
สาขาวชิาการจดัการอตุสาหกรรมอาหารและบริการ 3.19  ระดับดี

สาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารอาหาร 3.16  ระดับดี

9.2 หลกัสตูรวทิยำศำสตรมหำบัณฑิต 

สาขาวชิาเทคโนโลยชีวีภาพ 3.29  ระดับดี

คณะสตัวแพทยศำสตร์ 3.42  ระดบัดี

10.1 หลกัสตูรสตัวแพทยศำสตรบัณฑิต

สาขาวชิาสัตวแพทยศาสตร์ 3.42  ระดับดี

คณะวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยกีำรประมง 2.90  ระดบัพอใช้

11.1 หลกัสตูรวทิยำศำสตรบัณฑิต 

สาขาวชิาอตุสาหกรรมอาหาร 3.59  ระดับดี
สาขาวชิาการจดัการส่ิงแวดล้อมท้องถิ่น 3.56  ระดับดี
สาขาวชิาการจดัการประมงและธรุกจิสัตวน์้ า 3.38  ระดับดี
สาขาวชิาวทิยาศาสตร์ส่ิงแวดล้อม 2.92  ระดับปานกลาง
สาขาวชิาวทิยาศาสตร์ทางทะเล 3.07  ระดับดี
สาขาวชิาเพาะเล้ียงสัตวน์้ า 2.79  ระดับปานกลาง

11.2 หลกัสตูรเทคโนโลยบีัณฑิต 

สาขาวชิาเทคโนโลยอีตุสาหกรรม 0.00 O ไมไ่ด้มาตรฐาน

11.3 หลกัสตูรวศิวกรรมศำสตรบัณฑิต

สาขาวชิาวศิวกรรมไฟฟ้า 3.31  ระดับดี
สาขาวชิาวศิวกรรมสารสนเทศและการส่ือสาร 3.26  ระดับดี

11.12 หลกัสตูรวทิยำศำสตรมหำบัณฑิต         

สาขาวชิาเทคโนโลยกีารจดัการส่ิงแวดล้อม 3.02  ระดับดี
สาขาวชิาการจดัการชายฝ่ังแบบบูรณาการ 2.99  ระดับปานกลาง
สาขาวชิาเทคโนโลยกีารเพาะเล้ียงสัตวน์้ า 2.86  ระดับปานกลาง

หน่วยงำน



P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

คะแนนเฉลี่ย กำรผ่ำนเกณฑ์ ระดบัคุณภำพ

กำรประเมิน

วทิยำลยักำรโรงแรมและกำรท่องเที่ยว 2.82  ระดบัพอใช้

12.1 หลกัสตูรศิลปศำสตรบัณฑิต

สาขาการโรงแรมและการท่องเที่ยว 2.82  ระดับปานกลาง

วทิยำลยัรัตภมูิ 3.53  ระดบัดี

13.1 หลกัสตูรอุตสำหกรรมศำสตรบัณฑิต

สาขาวชิาเทคโนโลยเีคร่ืองจกัรกลเกษตร 3.47  ระดับดี

สาขาวชิาเทคโนโลยคีอมพิวเตอร์ 3.58  ระดับดี

วทิยำลยัเทคโนโลยอุีตสำหกรรมและกำรจดักำร 3.13  ระดบัพอใช้

14.1 หลกัสตูรวศิวกรรมศำสตรบัณฑิต

สาขาวชิาวศิวกรรมโยธา 3.41  ระดับดี
สาขาวชิาวศิวกรรมไฟฟ้า 2.85  ระดับปานกลาง

หน่วยงำน



P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

6. แผนควบคุมภำยใน
และบริหำรควำมเสี่ยง

22. ความเส่ียงที่สามารถด าเนินการควบคุมให้อยู่ในระดับที่
ลดลง  อยา่งน้อยร้อยละ 80

 

  

O มหาวทิยาลัยฯ มกีารจดัท าแผนบริหารความเส่ียง ซ่ึงก าหนดประเด็นความเส่ียงทั้งหมด 5 ประเด็นความเส่ียง และมปีัจจยัเส่ียงทั้งหมด 16 ปัจจยัเส่ียง 
เมื่อด าเนินการตามมาตรการควบคุมความเส่ียงแล้วสามารถลดลงได้จ านวน 9 ปัจจยัเส่ียง คิดเป็นร้อยละ 56.25

แผน ผล สถำนะ
1) หลกัสตูรถูกยบุ

1.1 นักศึกษาสนใจเข้าเรียนน้อย สูงมาก  (โอกาส5/ผลกระทบ3) สูงมาก  (โอกาส3/ผลกระทบ4) ลดลง
1.2 นักศึกษาเรียนออ่นไมส่ าเร็จการศึกษาตามแผน สูง  (โอกาส5/ผลกระทบ3) สูง  (โอกาส4/ผลกระทบ3) ลดลง
1.3 หลักสูตรไมส่อดคล้องกบัตลาดแรงงาน ปานกลาง  (โอกาส2/ผลกระทบ3) ปานกลาง  (โอกาส2/ผลกระทบ3) คงเดิม
1.4 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรไมเ่ป็นไปตามเกณฑ์ สกอ. สูงมาก  (โอกาส4/ผลกระทบ4) สูงมาก  (โอกาส4/ผลกระทบ4) คงเดิม
1.5 อาจารย์ผู้สอนไมข่ับเคล่ือนมาตรฐานผลการเรียนรู้ตามที่

หลักสูตรก าหนด
สูง  (โอกาส3/ผลกระทบ3) สูง  (โอกาส3/ผลกระทบ3) คงเดิม

2) นักศึกษำไม่ส ำเร็จกำรศึกษำตำมทีห่ลกัสตูรก ำหนด
2.1 นักศึกษาสอบไมผ่่านสมรรถนะท่ีก าหนดในหลักสูตร สูง  (โอกาส3/ผลกระทบ4) สูง  (โอกาส3/ผลกระทบ4) คงเดิม
2.2 เรียนออ่น/ขาดวนิัยในการเรียน สูงมาก  (โอกาส4/ผลกระทบ4) สูงมาก  (โอกาส4/ผลกระทบ4) คงเดิม
2.3 นักศึกษาไมม่เีงินค่าเทอม ปานกลาง  (โอกาส2/ผลกระทบ2) ปานกลาง  (โอกาส1/ผลกระทบ2) ลดลง
2.4 นักศึกษาไมผ่่านรายวชิาโครงงาน ปัญหาพเิศษ สูงมาก  (โอกาส5/ผลกระทบ3) สูงมาก  (โอกาส5/ผลกระทบ3) คงเดิม
2.5 ปัญหายาเสพติด สูง  (โอกาส2/ผลกระทบ4) สูง  (โอกาส2/ผลกระทบ4) คงเดิม

3)  ผลผลติงำนวิจัยไม่เปน็ไปตำมเปำ้หมำย
3.1 นักวจิัยขาดเทคนิคและความเชี่ยวชาญในการเขียนและ

น าเสนอผลงานวจิัย
สูงมาก  (โอกาส3/ผลกระทบ5) สูงมาก  (โอกาส3/ผลกระทบ4) ลดลง

4)  ผู้รับผิดชอบทำงกำรเงินถูกลงโทษ
4.1 การเบิกจ่ายไมเ่ป็นไปตามระเบียบ สูงมาก  (โอกาส4/ผลกระทบ4) สูงมาก  (โอกาส3/ผลกระทบ4) ลดลง
4.2 มกีารทุจริตของเจ้าหน้าท่ี สูงมาก  (โอกาส4/ผลกระทบ4) สูงมาก  (โอกาส2/ผลกระทบ4) ลดลง

5)  ระบบฐำนข้อมูลสญูหำย
5.1 อปุกรณ์เส่ือมสภาพ สูง  (โอกาส1/ผลกระทบ5) สูง  (โอกาส1/ผลกระทบ3) ลดลง
5.2 ระบบส ารองข้อมลูไมม่ปีระสิทธภิาพ สูงมาก  (โอกาส4/ผลกระทบ4) สูงมาก  (โอกาส1/ผลกระทบ2) ลดลง
5.3 ระบบความปลอดภัยของฐานข้อมลูขาดเสถียรภาพ สูง  (โอกาส3/ผลกระทบ3) สูง  (โอกาส1/ผลกระทบ2) ลดลง

ระดบัควำมเสีย่งประเดน็ควำมเสีย่งตำมแผนบริหำรควำมเสีย่ง 
ประจ ำปกีำรศึกษำ 2559 (ปงีบประมำณ 2560)



P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

7. แผนจดัหำรำยได้ 23. ทุกคณะมรีายได้จากการให้บริการวชิาการ คณะ/วทิยาลัย ด าเนินการจดัโครงการบริการวชิาการที่กอ่ให้เกดิรายได้ จ านวน 9 คณะ/วทิยาลัย และ 1 วทิยาเขต ดังนี้

 

8. แผนกำรพัฒนำ 24. ทุกหน่วยงานมกีจิกรรมสนับสนุนมหาวทิยาลัยสีเขยีว หน่วยงานมกีจิกรรมสนับสนุนมหาวทิยาลัยสีเขยีว  (การก าจดัขยะ  การจราจร  ระบบบ าบัดน้ าเสีย  ภมูทิัศน์ ประหยดัพลังงาน) 14 หน่วยงาน 
มหำวทิยำลยัเป็น  (การก าจดัขยะ  การจราจร  ระบบบ าบัดน้ าเสีย  จาก 17 หน่วยงาน  ดังนี้
Green Campus  ภมูทิัศน์ ประหยดัพลังงาน) หน่วยงำน จ ำนวนกิจกรรม/โครงกำรสนับสนุนมหำวทิยำลยัสเีขียว

1) ส านักงานวทิยาเขตตรัง 16 

2) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 7 

3) คณะบริหารธรุกจิ 7 

4) คณะเกษตรศาสตร์ 5 

5) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารประมง 4 

6) คณะศิลปศาสตร์ 3 

7) คณะวศิวกรรมศาสตร์ 3 

8) คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรมและเทคโนโลยี 2 

9) ส านักงานวทิยาเขตนครศรีธรรมราช 2 

10) วทิยาลัยเทคโนโลยอีตุสาหกรรมและการจดัการ 2 

11) วทิยาลัยรัตภมูิ 1 

12) คณะเทคโนโลยกีารจดัการ 1 

O

O

กำรบรรลเุป้ำหมำย

รำยรับโครงกำร
สมทบมหำวิทยำลยั /

วิทยำเขต /
คณะ/วิทยำลยั

รำยจำ่ยโครงกำร

1. คณะเทคโนโลยีการจัดการ                  720,000.00                      144,000.00                  576,000.00

2. ส านักงานวทิยาเขตนครศรีธรรมราช                  325,375.00                        39,045.00                  260,300.00

3. คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรมและเทคโนโลยี                  300,560.00                        60,112.00                  240,448.00

4. คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง                  202,580.00                        41,260.00                  161,320.00

5. วทิยาลัยรัตภูมิ                  126,600.00                         1,320.00                  125,280.00

6. คณะศิลปศาสตร์                   40,000.00                         8,000.00                   32,000.00

7. คณะบริหารธรุกจิ                   33,998.00                         6,799.60                   27,198.40

8. คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี                             -                          11,388.12                             -   

9. คณะเกษตรศาสตร์                             -                           8,134.38                             -   

10. คณะอตุสาหกรรมเกษตร                             -                           6,507.50                             -   

1,749,113.00              326,566.60                     1,422,546.40              

หน่วยงำน

รวม



P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

หน่วยงำน จ ำนวนกิจกรรม/โครงกำรสนับสนุนมหำวทิยำลยัสเีขียว
13) คณะสัตวแพทยศาสตร์ 1 

14) วทิยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 1 

15) คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ - O

16) คณะอตุสาหกรรมเกษตร - O

17) กองกลาง - O

รวม 55 O

9. แผนกำรอนุรักษ์ 25. จ านวนหน่วย การใชพ้ลังงานไฟฟ้าต่อพื้นที่ การใช้พลงังานไฟฟ้าของมหาวทิยาลยัฯ เพ่ิมขึ้น 426,970.74 หน่วย  คิดเป็นร้อยละ 3.55
พลงังำน  ลดลงจากปีกอ่น อยา่งน้อยร้อยละ 5

10. แผนพัฒนำระบบ
เทคโนโลยสีำรสนเทศ
และวทิยบริกำร

26. นักศึกษาและบุคลากร มคีวามพึงพอใจต่อระบบ
เครือขา่ยอนิเตอร์เน็ตและระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ
เพื่อการศึกษาและการบริการ  อยา่งน้อยร้อยละ 85

ร้อยละควำมพึงพอใจตอ่ระบบเครือข่ำยอินเตอร์เน็ต กำรบรรลเุป้ำหมำย
และระบบเทคโนโลยสีำรสนเทศ

    ระดบัคณะ/วทิยำลยั เพ่ือกำรศึกษำและกำรบริกำร

1) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 90.21 

2) วทิยาลัยรัตภมูิ 88.97 

3) คณะสัตวแพทยศาสตร์ 86.95 

4) วทิยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 86.08 

5) คณะวศิวกรรมศาสตร์ 85.54 

นักศึกษาและบุคลากร มคีวามพึงพอใจต่อระบบเครือขา่ยอนิเตอร์เน็ตและระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ เพื่อการศึกษาและการบริการ
เฉล่ียร้อยละ 78.71  จ าแนกตามประเด็น ดังนี้

      หน่วยงำน

O

O

กำรบรรลเุป้ำหมำย

จ ำนวนหน่วย

กำรใช้ไฟฟ้ำ (หน่วย)
ค่ำไฟฟ้ำ (บำท)

จ ำนวนหน่วย

กำรใช้ไฟฟ้ำ (หน่วย)
ค่ำไฟฟ้ำ (บำท)

จ ำนวนหน่วย

กำรใช้ไฟฟ้ำ (หน่วย)
ค่ำไฟฟ้ำ (บำท) คิดเป็นร้อยละ

4,636,068.40             19,927,357.13           4,859,620.25             20,608,623.63           223,551.85             681,266.50    4.82              

309,792.00                 1,361,225.67             346,620.00                 1,482,110.04             36,828.00               120,884.37    11.89            

2,707,864.01             10,620,451.77           2,804,317.96             10,571,614.12           96,453.95               48,837.65-      3.56              

1,975,828.00             8,296,578.14             1,969,509.98             7,904,148.94             6,318.02-                 392,429.20-    0.32-              

1,586,771.01             6,451,125.45             1,693,136.97             6,631,883.76             106,365.96             180,758.31    6.70              

796,009.00                 3,301,284.45             766,098.00                 3,089,960.11             29,911.00-               211,324.34-    3.76-              

12,012,332.42           49,958,022.61           12,439,303.16           50,288,340.60           426,970.74             330,317.99    3.55              รวมทั้งส้ิน

สงขลา

สงขลา (รัตภูมิ)

ตรัง

ไสใหญ่

ทุง่ใหญ่

ขนอม

พืน้ทีก่ำรจัด

กำรศึกษำ

กำรใช้พลังงำนไฟฟ้ำ
ผลต่ำงกำรใช้พลังงำนไฟฟ้ำต่อหน่วยมเิตอร์

ของมหำวิทยำลัยฯ
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2559 ปีงบประมำณ พ.ศ. 2560

หน่วยงำนของมหำวิทยำลัยฯ หน่วยงำนของมหำวิทยำลัยฯ



P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

ร้อยละควำมพึงพอใจตอ่ระบบเครือข่ำยอินเตอร์เน็ต กำรบรรลเุป้ำหมำย
และระบบเทคโนโลยสีำรสนเทศ

    ระดบัคณะ/วทิยำลยั เพ่ือกำรศึกษำและกำรบริกำร

6) คณะเทคโนโลยกีารจดัการ 85.48 

7) คณะบริหารธรุกจิ 85.42 

8) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารประมง 81.07 O

9) คณะเกษตรศาสตร์ 80.29 O

10) คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 77.14 O

11) คณะศิลปศาสตร์ 70.01 O

12) คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรมและเทคโนโลยี 69.92 O

13) วทิยาลัยเทคโนโลยอีตุสาหกรรมและการจดัการ 69.88 O

14) คณะอตุสาหกรรมเกษตร 49.00 O

     ระดบัส ำนัก/สถำบัน/กอง
15) กองพัฒนานักศึกษา 92.77 

16) ส านักส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน 91.73 

17) ส านักงานวทิยาเขตนครศรีธรรมราช 90.25 

18) ส านักวทิยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ 89.35 

19) สถาบันทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 86.72 

20) ส านักงานวทิยาเขตตรัง 86.43 

21) ส านักงานสภามหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวชิยั 85.67 

 22) ส านักงานนิติการ 84.00 O

23) โครงการจดัต้ังศูนยศิ์ลปวฒันธรรมราชมงคลศรีวชิยั 81.25 O

24) กองออกแบบและพัฒนาอาคารสถานที่ 80.60 O

25) กองนโยบายและแผน 80.43 O

26) หน่วยตรวจสอบภายใน 75.33 O

27) กองวเิทศสัมพันธแ์ละการประกนัคุณภาพ 75.06 O

28) ส านักงานอธกิารบดี 70.91 O

29) กองบริหารงานบุคคล 69.87 O

30) กองคลัง 69.80 O

31) สถาบันวจิยัและพัฒนา 63.60 O

32) กองประชาสัมพันธ ์ 60.73 O

33) กองกลาง 56.88 O

เฉลี่ยร้อยละ 78.71 O

      หน่วยงำน



P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

27. ผู้ใชบ้ริการมคีวามพึงพอใจต่อการใชร้ะบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อการบริหาร อยา่งน้อยร้อยละ 85

ร้อยละควำมพึงพอใจตอ่ระบบเครือข่ำยอินเตอร์เน็ต กำรบรรลเุป้ำหมำย
และระบบเทคโนโลยสีำรสนเทศ

    ระดบัคณะ/วทิยำลยั เพ่ือกำรศึกษำและกำรบริกำร

1) วทิยาลัยรัตภมูิ 92.77 

2) คณะสัตวแพทยศาสตร์ 92.67 

3) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 91.22 

4) คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรมและเทคโนโลยี 89.33 

5) คณะบริหารธรุกจิ 86.63 

6) วทิยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 86.41 

7) คณะเทคโนโลยกีารจดัการ 85.35 

8) คณะวศิวกรรมศาสตร์ 82.60 O

9) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารประมง 80.99 O

10) คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 79.33 O

11) คณะเกษตรศาสตร์ 79.00 O

12) วทิยาลัยเทคโนโลยอีตุสาหกรรมและการจดัการ 71.11 O

13) คณะศิลปศาสตร์ 71.02 O

14) คณะอตุสาหกรรมเกษตร 60.00 O

     ระดบัส ำนัก/สถำบัน/กอง
15) กองพัฒนานักศึกษา 98.34 

16) ส านักส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน 94.73 

17) ส านักงานวทิยาเขตนครศรีธรรมราช 91.27 

18) สถาบันทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 88.42 

 19) ส านักงานสภามหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวชิยั 86.67 

20) ส านักวทิยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ 86.29 

21) ส านักงานวทิยาเขตตรัง 85.00 

22) ส านักงานนิติการ 84.00 O

23) กองนโยบายและแผน 83.34 O

24) กองออกแบบและพัฒนาอาคารสถานที่ 81.77 O

25) โครงการจดัต้ังศูนยศิ์ลปวฒันธรรมราชมงคลศรีวชิยั 81.67 O

26) ส านักงานอธกิารบดี 79.90 O

ผู้ใชบ้ริการมคีวามพึงพอใจต่อการใชร้ะบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบริหาร เฉล่ียร้อยละ 81.16   จ าแนกตามประเด็น ดังนี้

      หน่วยงำน

O



P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

ร้อยละควำมพึงพอใจตอ่ระบบเครือข่ำยอินเตอร์เน็ต กำรบรรลเุป้ำหมำย
และระบบเทคโนโลยสีำรสนเทศ

    ระดบัคณะ/วทิยำลยั (ตอ่) เพ่ือกำรศึกษำและกำรบริกำร

27) สถาบันวจิยัและพัฒนา 77.50 O

28) กองวเิทศสัมพันธแ์ละการประกนัคุณภาพ 76.67 O

29) กองคลัง 71.80 O

30) กองบริหารงานบุคคล 67.70 O

31) หน่วยตรวจสอบภายใน 67.30 O

32) กองประชาสัมพันธ ์ 66.70 O

33) กองกลาง 60.83 O

เฉลี่ยร้อยละ 81.16 O

11. แผนพัฒนำระบบ 28. ทุกหน่วยเบิกจา่ยมขีอ้มลูในระบบบัญช ี3 มติิ ทุกหน่วยเบิกจา่ยมขีอ้มลูในระบบบัญช ี3 มติิ คลาดเคล่ือนจากระบบ GFMIS ณ ส้ินไตรมาส 4  เฉล่ียรวมร้อยละ 1.03  จ าแนกตามหน่วยเบิกจา่ย ดังนี้
บัญชี 3 มิติ คลาดเคล่ือนจากระบบ GFMIS ไมเ่กนิร้อยละ 5

 

      หน่วยงำน



ระบบ ระบบ  : บรรลุ
GFMIS บญัชี 3มิติ O : ไม่บรรลุ

1. สงขลา (ส านักงานอธกิารบดี)                    554,541,530.27                    549,034,925.78 0.99
2. สงขลา (วทิยาเขตภาคใต้)                    190,294,750.78                    185,819,800.29 2.35
3. วข.นครศรีธรรมราช (ขนอม)                      24,292,359.90                      23,992,337.10 1.24
4. วข.นครศรีธรรมราช (ไสใหญ)่                      80,601,167.06                      80,592,087.74 0.01
5. วข.นครศรีธรรมราช (ทุง่ใหญ่)                      81,845,079.80                      81,384,375.45 0.56
6. วทิยาเขตตรัง                    119,962,374.71                    119,889,892.87 0.06

รวม                 1,051,537,262.52                 1,040,713,419.23 1.03









ผลกำรเบกิจำ่ยเงินงบประมำณ (บำท)
ผลตำ่ง

(ร้อยละ)
หน่วยเบกิจำ่ย

กำรด ำเนินงำน









P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

29. ทุกหน่วยเบิกจา่ย เบิกจา่ยงบประมาณ ทุกหน่วยเบิกจา่ย เบิกจา่ยงบประมาณรายจา่ยประจ าสะสม ณ ส้ินไตรมาส 4 เฉล่ียร้อยละ 97.45  ดังนี้
รายจา่ยประจ าสะสม ไมน่้อยกวา่แผนการเบิกจา่ย

30. ทุกหน่วยเบิกจา่ย  เบิกจา่ยงบประมาณ ทุกหน่วยเบิกจา่ย เบิกจา่ยงบประมาณรายจา่ยลงทุนสะสม ณ ส้ินไตรมาส 4 เฉล่ียร้อยละ 59.31 ดังนี้
รายจา่ยลงทุนสะสม ไมน่้อยกวา่แผนการเบิกจา่ย

 

O

O

ไตรมำส แผนกำรเบกิจำ่ยสะสม (ร้อยละ)
ไตรมาส 1 33
ไตรมาส 2 55
ไตรมาส 3 76
ไตรมาส 4 98

ไตรมำส แผนกำรเบกิจำ่ยสะสม (ร้อยละ)
ไตรมาส 1 19
ไตรมาส 2 41
ไตรมาส 3 63
ไตรมาส 4 87

งบประมำณ
ทีไ่ดร้ับจดัสรรหลงั
โอนเปลีย่นแปลง

ผลกำรเบกิจำ่ย แผน ผล


O

: บรรลุ
: ไม่บรรลุ

(บำท) (บำท) (ร้อยละ) (ร้อยละ)
1. สงขลา (ส านักงานอธกิารบดี) 33,334,000.00             10,037,000.00 87 30.11
2. สงขลา (วทิยาเขตภาคใต้) 162,195,082.00           78,961,482.00 87 48.68
3. วข.นครศรีธรรมราช (ขนอม) 11,290,300.00             3,909,000.00 87 34.62
4. วข.นครศรีธรรมราช (ไสใหญ)่ 17,013,795.00             17,013,795.00 87 100.00
5. วข.นครศรีธรรมราช (ทุง่ใหญ่) 31,265,006.40             29,395,811.47 87 94.02
6. วทิยาเขตตรัง 54,698,102.00             44,422,502.00 87 81.21

รวม            309,796,285.40 183,739,590.47 87 59.31

หน่วยเบกิจำ่ย

ผลกำรเบกิจำ่ยเงินงบประมำณรำยจำ่ยลงทนุสะสม
กำรด ำเนินงำนณ สิน้ไตรมำส 4

O





O

O

O

O

งบประมำณ
ทีไ่ดร้ับจดัสรรหลงั
โอนเปลีย่นแปลง

ผลกำรเบกิจำ่ย แผน ผล


O

: บรรลุ
: ไม่บรรลุ

(บำท) (บำท) (ร้อยละ) (ร้อยละ)
1. สงขลา (ส านักงานอธกิารบดี) 558,844,915.43           544,504,530.27 98 97.43
2. สงขลา (วทิยาเขตภาคใต้) 119,769,168.78           111,333,268.78 98 92.96
3. วข.นครศรีธรรมราช (ขนอม) 20,551,254.10             20,383,359.90 98 99.18
4. วข.นครศรีธรรมราช (ไสใหญ)่ 63,539,475.06             63,587,372.06 98 100.08
5. วข.นครศรีธรรมราช (ทุง่ใหญ่) 52,374,211.05             52,449,268.33 98 100.14
6. วทิยาเขตตรัง 75,451,197.93             75,539,872.71 98 100.12

รวม            890,530,222.35 867,797,672.05 98 97.45



O

O

O







หน่วยเบกิจำ่ย

ผลกำรเบกิจำ่ยเงินงบประมำณรำยจำ่ยประจ ำสะสม
กำรด ำเนินงำนณ สิน้ไตรมำส 4



P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

พันธกิจที ่2  :  ท ำนุบ ำรุงศำสนำ อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อม  
12. แผนท ำนุบ ำรุง 31. โครงการท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม บรรลุตามวตัถปุระสงค์ โครงการท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม  บรรลุตามวตัถปุระสงค์ คิดเป็นร้อยละ 87.50 จ าแนกตามหน่วยงาน ดังนี้

ศิลปวฒันธรรม อยา่งน้อยร้อยละ 80
และสิ่งแวดลอ้ม

 



โครงกำรตำมแผน บรรลุวตัถุประสงค์ ไม่บรรลุวตัถุประสงค์

1) คณะวศิวกรรมศาสตร์ 7 7 - 100.00 

2) คณะบริหารธรุกจิ 6 6 - 100.00 

3) คณะศิลปศาสตร์ 6 6 - 100.00 

4) คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรมและเทคโนโลยี 5 5 - 100.00 

5) คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 5 5 - 100.00 

6) วทิยาลัยรัตภูมิ 9 9 - 100.00 

7) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 6 6 - 100.00 

8) คณะเทคโนโลยีการจัดการ 3 3 - 100.00 

9) คณะเกษตรศาสตร์ 3 3 - 100.00 

10) คณะอตุสาหกรรมเกษตร 6 6 - 100.00 

11) วทิยาลัยการโรงแรมและการท่องเท่ียว 6 6 - 100.00 

12) โครงการจัดต้ังศูนย์ศิลปวฒันธรรมราชมงคลศรีวชิัย 11 11 - 100.00 

13) ส านักงานวทิยาเขตตรัง 14 13 1 92.86 

14) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 9 8 1 88.89 

15) กองพฒันานักศึกษา 7 6 1 85.71 

16) วทิยาลัยเทคโนโลยีอตุสาหกรรมและการจัดการ 9 7 - 77.78 O

17) ส านักงานวทิยาเขตนครศรีธรรมราช 21 16 5 76.19 O

18) คณะสัตวแพทยศาสตร์ 3 2 1 66.67 O

19) กองกลาง 3 1 2 33.33 O

20) สถาบันทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 4 - 4 0.00 O

21) ส านักงานอธกิารบดี 1 - 1 0.00 O

รวม 144 126 16 87.50 

หน่วยงำน
จ ำนวนโครงกำรท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม ร้อยละโครงกำร

ทีบ่รรลเุปำ้หมำย
กำรบรรลเุปำ้หมำย



P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

พันธกิจที ่3  :   สร้ำงงำนวิจัย สิ่งประดษิฐ์และนวัตกรรม  สู่กำรผลิต
13. แผนพัฒนำงำนคุณภำพ 32. หน่วยวจิยัเดิมทุกหน่วย  ผ่านเกณฑ์ที่ก าหนด

งำนวจิยั ของหน่วยวจิยั                   ชื่อหน่วยวจิยั หัวหน้ำหน่วยวจิยั สงักัด

1) การจดัการสุขภาพสัตวน์้ า ผศ.ดร.ธรีวฒิุ  เลิศสุทธชิวาล คณะเกษตรศาสตร์
2) ไมผ้ลเมอืงร้อนและไมย้นืต้น รศ.ดร.สมพร  ณ นคร คณะเกษตรศาสตร์
3) การจดัการส่ิงแวดล้อมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยนื ดร.จเร  สุวรรณชาต คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์
4) การบริหารการจดัการธรุกจิชมุชนชายฝ่ังอา่วไทย ดร.อรพรรณ จนัทร์อนิทร์ คณะบริหารธรุกจิ
5) เทคโนโลยกีารแปรรูปวสัดุ ดร.ชาตรี  หอมเขยีว คณะวศิวกรรมศาสตร์
6) การป้องกนัและควบคุมภยัพิบัติธรรมชาติ ผศ.ดร.ภาณุ พร้อมพุทธางกรู คณะวศิวกรรมศาสตร์
    เพื่อส่ิงแวดล้อมที่ยั่งยนื

33. จ านวนเงินสนับสนุนการวจิยัหรืองานสร้างสรรค์ เงินทุนวจิยัหรืองานสร้างสรรค์ จ านวนทั้งส้ิน   79,241,143.00 บาท   ต่ออาจารยป์ระจ า จ านวน 770 คน จ าแนกดังนี้
ต่อ อาจารยป์ระจ า เป็นไปตามเกณฑ์อดุมศึกษา  -  ด้านวทิย ์     125,962.43 บาท/คน บรรลุเป้าหมาย
 -  ด้านวทิย ์  60,000 บาท/คน  -  ด้านสังคม    45,280.93 บาท/คน บรรลุเป้าหมาย
 -  ด้านสังคม 25,000 บาท/คน

หน่วยวจิยัเดิมทุกหน่วย  ผ่านเกณฑ์ที่ก าหนดของหน่วยวจิยั  ดังนี้P

P

ดำ้นวิทย์ ดำ้นสงัคม รวม ดำ้นวิทย์ ดำ้นสงัคม รวม

1. คณะวทิศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 84 - 84 21,776,100.00   -               21,776,100.00   259,239.29    -             -
2. คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 28 8 36 6,660,000.00     124,000.00      6,784,000.00     237,857.14    15,500.00    O

3. คณะเกษตรศาสตร์ 68 - 68 12,655,378.00   -               12,655,378.00   186,108.50    -             -
4. คณะอตุสาหกรรมเกษตร 22 - 22 4,059,100.00     -               4,059,100.00     184,504.55    -             -
5. คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 64 22 86 6,676,440.00     549,580.00      7,226,020.00     104,319.38    24,980.91    O

6. คณะเทคโนโลยีการจัดการ 13 49 62 1,275,000.00     3,809,500.00   5,084,500.00     98,076.92      77,744.90    

7. คณะวศิวกรรมศาสตร์ 108 - 108 9,888,410.00     -               9,888,410.00     91,559.35      -             -
8. คณะบริหารธรุกจิ   15 39 54 981,900.00       2,114,050.00   3,095,950.00     65,460.00      54,206.41    

9. คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรมและเทคโนโลยี 40 - 40 1,929,200.00     -               1,929,200.00     48,230.00     O -             -
10. คณะสัตวแพทยศาสตร์ 23 - 23 953,510.00       -               953,510.00       41,456.96     O -             -
11. วทิยาลัยรัตภูมิ 29 - 29 1,445,000.00     -               1,445,000.00     49,827.59     O -             -
12. วทิยาลัยเทคโนโลยีอตุสาหกรรมและการจัดการ 24 21 45 699,000.00       376,700.00      1,075,700.00     29,125.00     O 17,938.10    O

13. คณะศิลปศาสตร์ 32 52 84 280,300.00       702,500.00      982,800.00       8,759.38      O 13,509.62    O

14. วทิยาลัยการโรงแรมและการท่องเท่ียว - 29 29 -                 2,285,475.00   2,285,475.00     -             - 78,809.48    O

550 220 770 69,279,338.00   9,961,805.00   79,241,143.00   125,962.43    45,280.93    รวม

     จ ำนวนอำจำรยป์ระจ ำทัง้หมด 
(คน)

จ ำนวนเงินสนับสนุนกำรวิจยัหรืองำนสร้ำงสรรค์ 
(บำท)

เฉลีย่เงินสนับสนุนกำรวิจยัหรืองำนสร้ำงสรรค์ 
ตอ่อำจำรยป์ระจ ำ  (บำท/คน)

ดำ้นวิทย์ ดำ้นสงัคม

หน่วยงำน



P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

34. จ านวนเงินสนับสนุนการวจิยัจากแหล่งทุนภายนอก เงินทุนวจิยัจากแหล่งทุนภายนอก จ านวนทั้งส้ิน  19,458,808.00 บาท  ต่ออาจารยป์ระจ า จ านวน 770 คน เฉล่ีย 25,271.18 บาท/คน  จ าแนกดังนี้
ต่ออาจารยป์ระจ า  อยา่งน้อย 20,000 บาท/คน

 

 

35. อาจารยป์ระจ าน าเสนอผลงานวชิาการหรือตีพิมพ์เผยแพร่ อาจารยป์ระจ าน าเสนอผลงานวชิาการ หรือตีพิมพ์เผยแพร่ ในวารสารระดับชาติ และนานาชาติ  จ านวน 289 คน  จากอาจารยป์ระจ าทั้งหมด 770 คน 
ในวารสารระดับชาติ และนานาชาติ คิดเป็นร้อยละ 37.53
อยา่งน้อยร้อยละ 20





ดำ้นวิทย์ ดำ้นสงัคม รวม ดำ้นวิทย์ ดำ้นสงัคม รวม

1. คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 28 8 36 5,540,000.00     -               5,540,000.00     153,888.89                 

2. คณะอตุสาหกรรมเกษตร 22 - 22 1,902,000.00     -               1,902,000.00     86,454.55                   

3. คณะวทิศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 84 - 84 3,926,000.00     -               3,926,000.00     46,738.10                   

4. คณะเกษตรศาสตร์ 68 - 68 1,953,328.00     -               1,953,328.00     28,725.41                   

5. คณะวศิวกรรมศาสตร์ 108 - 108 3,016,530.00     -               3,016,530.00     27,930.83                   

6. คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 64 22 86 1,477,470.00     12,480.00       1,489,950.00     17,325.00                   O

7. คณะบริหารธรุกจิ  15 39 54 560,000.00       335,000.00      895,000.00       16,574.07                   O

8. วทิยาลัยการโรงแรมและการท่องเทีย่ว - 29 29 -                 420,000.00      420,000.00       14,482.76                   O

9. วทิยาลัยรัตภูมิ 29 - 29 81,000.00         -               81,000.00         2,793.10                     O

10. คณะเทคโนโลยีการจัดการ 13 49 62 -                 150,000.00      150,000.00       2,419.35                     O

11. คณะศิลปศาสตร์ 32 52 84 -                 85,000.00       85,000.00         1,011.90                     O

12. คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรมและเทคโนโลยี 40 - 40 -                 -               -                 -                           O

13. คณะสัตวแพทยศาสตร์ 23 - 23 -                 -               -                 -                           O

14. วทิยาลัยเทคโนโลยีอตุสาหกรรมและการจัดการ 24 21 45 -                 -               -                 -                           O

550 220 770 18,456,328.00   1,002,480.00   19,458,808.00   25,271.18                   รวม

เฉลีย่เงินสนับสนุนกำรวิจยัจำก
แหลง่ทนุภำยนอกตอ่อำจำรยป์ระจ ำ 

(บำท/คน)

กำรประเมิน
  : ผ่ำนเกณฑ์

   O  : ไม่ผ่ำนเกณฑ์
หน่วยงำน

     จ ำนวนอำจำรยป์ระจ ำทัง้หมด 
(คน)

จ ำนวนเงินสนับสนุนกำรวิจยัจำกแหลง่ทนุภำยนอก
(บำท)

ระดบัชำติ ระดบันำนำชำติ รวม
1. คณะอตุสาหกรรมเกษตร 22 16 4 20 90.91 

2. คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 84 61 12 73 86.90 

3. คณะสัตวแพทยศาสตร์ 23 7 9 16 69.57 

4. วทิยาลัยการโรงแรมและการท่องเทีย่ว 29 15 1 16 55.17 

5. วทิยาลัยเทคโนโลยีอตุสาหกรรมและการจัดการ 45 13 8 21 46.67 

6. คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 86 24 10 34 39.53 

7. วทิยาลัยรัตภูมิ 29 8 2 10 34.48 

8. คณะบริหารธรุกจิ 54 11 6 17 31.48 

9. คณะเกษตรศาสตร์ 68 5 15 20 29.41 

10. คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรมและเทคโนโลยี 40 9 1 10 25.00 

11. คณะวศิวกรรมศาสตร์ 108 18 8 26 24.07 

12. คณะเทคโนโลยีการจัดการ 62 7 5 12 19.35 O

13. คณะศิลปศาสตร์ 84 13 1 14 16.67 O

14. คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 36 - - - 0.00 O

770 207 82 289 37.53 รวม

จ ำนวนอำจำรยป์ระจ ำน ำเสนอผลงำนวิชำกำรหรือ
ตพิีมพ์เผยแพร่ในวำรสำรระดบัชำตแิละนำนำชำต ิ(คน)คณะ/วิทยำลยั

 จ ำนวนอำจำรยป์ระจ ำ
ทัง้หมด(คน)

ร้อยละ กำรบรรลเุปำ้หำย



P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

36. หน่วยงานระดับคณะมบีทความวจิยัฉบับเต็มที่ตีพิมพ์ หน่วยงานระดับคณะมบีทความวจิยัฉบับเต็มที่ตีพิมพ์ในเอกสารประกอบการประชมุวชิาการ จ านวน 181 บทความ
ในเอกสารประกอบการประชมุวชิาการ เป็นผลงานของ 13  คณะ/วทิยาลัย  จากทั้งหมด 14 คณะ/วทิยาลัย  จ าแนกตามหน่วยงาน ดังนี้
อยา่งน้อย 120 บทความ

บทควำมวจิยัฉบับเตม็ที่ตพิีมพ์ในเอกสำรประกอบกำรประชุมวชิำกำร (บทควำม)
ระดบัชำติ ระดบันำนำชำติ รวม

1) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารประมง 24 4 28
2) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 15 6 21
3) คณะอตุสาหกรรมเกษตร 15 3 18
4) วทิยาลัยเทคโนโลยอีตุสาหกรรมและการจดัการ 12 6 18
5) คณะวศิวกรรมศาสตร์ 15 2 17
6) คณะบริหารธรุกจิ 8 6 14
7) คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรมและเทคโนโลยี 10 3 13
8) วทิยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 12 1 13
9) วทิยาลัยรัตภมูิ 10 1 11
10) คณะศิลปศาสตร์ 11 - 11
11) คณะเทคโนโลยกีารจดัการ 6 2 8
12) คณะสัตวแพทยศาสตร์ 2 5 7
13) คณะเกษตรศาสตร์ 2 - 2
14) คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  - - -

รวม 142 39 181

37. จ านวนบทความวจิยัที่ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติ จ านวนบทความวจิยัที่ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติและนานาชาติ  ที่อยู่บนฐานขอ้มลู  TCI  จ านวน 49 บทความ  เป็นผลงานของ 13 คณะ/วทิยาลัย  
และนานาชาติ  ที่อยู่บนฐานขอ้มลู  TCI  จากทั้งหมด 14 คณะ/วทิยาลัย  จ าแนกตามหน่วยงาน ดังนี้
อยา่งน้อย 30 บทความ

จ ำนวนบทควำมวจิยัที่ตพิีมพ์ในวำรสำรระดบัชำตแิละนำนำชำต ิที่อยู่บนฐำนข้อมูล TCI
ระดบัชำติ ระดบันำนำชำติ รวม

1) คณะเกษตรศาสตร์ 1 12 13
2) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารประมง 6 - 6
3) คณะอตุสาหกรรมเกษตร 4 - 4
4) คณะสัตวแพทยศาสตร์ 1 3 4
5) คณะเทคโนโลยกีารจดัการ 1 3 4
6) คณะวศิวกรรมศาสตร์ 3 - 3
7) คณะบริหารธรุกจิ 3 - 3

หน่วยงำน

หน่วยงำน







P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

จ ำนวนบทควำมวจิยัที่ตพิีมพ์ในวำรสำรระดบัชำตแิละนำนำชำต ิที่อยู่บนฐำนข้อมูล TCI
ระดบัชำติ ระดบันำนำชำติ รวม

8) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2 1 3
9) วทิยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 3 - 3
10) คณะศิลปศาสตร์ 2 - 2
11) คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรมและเทคโนโลยี 2 - 2
12) วทิยาลัยเทคโนโลยอีตุสาหกรรมและการจดัการ 1 - 1
13) วทิยาลัยรัตภมูิ - 1 1
14) คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ - - -

รวม 29 20 49

38. จ านวนบทความวจิยัที่ตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติ จ านวนบทความวจิยัที่ตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติ  ที่อยู่บนฐานขอ้มลู Scopus จ านวน 6 บทความ   ฐานขอ้มลู SJR  จ านวน 7 บทความ  
ที่อยู่บนฐานขอ้มลู Scopus / SJR / ISI และฐานขอ้มลู ISI  จ านวน 8 บทความ  รวม 21 บทความ  เป็นผลงานของ 8 คณะ  จากทั้งหมด 14 คณะ/วทิยาลัย  จ าแนกตามหน่วยงาน ดังนี้
อยา่งน้อย 10 บทความ จ ำนวนบทควำมวจิยัที่ตพิีมพ์ในวำรสำรระดบันำนำชำตทิี่อยู่บนฐำนข้อมูล (บทควำม)

Scopus  ISI รวม
1) คณะวศิวกรรมศาสตร์ 4 - 2 6
2) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 4 - 4
3) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารประมง - 3 - 3
4) คณะเกษตรศาสตร์ - - 2 2
5) คณะอตุสาหกรรมเกษตร - - 2 2
6) วทิยาลัยเทคโนโลยอีตุสาหกรรมและการจดัการ 2 - - 2
7) คณะศิลปศาสตร์ - - 1 1
8) คณะเทคโนโลยกีารจดัการ - - 1 1
9) คณะบริหารธรุกจิ - - - -
10) คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรมและเทคโนโลยี - - - -
11) คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ - - - -
12) วทิยาลัยรัตภมูิ - - - -
13) คณะสัตวแพทยศาสตร์ - - - -
14) วทิยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว - - - -

รวม 6 7 8 21

หน่วยงำน

หน่วยงำน
        SJR





P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

39. ร้อยละ 80 ของหน่วยงานระดับคณะ  มผีลงานวชิาการ หน่วยงานระดับคณะ  มผีลงานวจิยัส่ิงประดิษฐ์  และงานสร้างสรรค์  ได้รับรางวลัระดับชาติหรือนานาชาติ  จ านวน 18 ผลงาน
ผลงานวจิยั ส่ิงประดิษฐ์ และงานสร้างสรรค์  เป็นผลงานของ 7 คณะ จากทั้งหมด 14 คณะ/วทิยาลัย คิดเป็นร้อยละ 50 ของจ านวนหน่วยงานทั้งหมด ดังนี้
ได้รับรางวลัระดับชาติหรือนานาชาติ

ระดบัชำติ ระดบันำนำชำติ รวม
1) คณะวศิวกรรมศาสตร์ - 4 4
2) คณะศิลปศาสตร์ 4 - 4
3) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 3 1 4
4) คณะอตุสาหกรรมเกษตร 3 - 3
5) คณะสัตวแพทยศาสตร์ 1 - 1
6) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารประมง 1 - 1
7) วทิยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 1 - 1
8) คณะบริหารธรุกจิ - - -
9) คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ - - -
10) คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรมและเทคโนโลยี - - -
11) วทิยาลัยรัตภมูิ - - -
12) คณะเทคโนโลยกีารจดัการ - - -
13) คณะเกษตรศาสตร์ - - -
14) วทิยาลัยเทคโนโลยอีตุสาหกรรมและการจดัการ - - -

รวม 13 5 18

40. จ านวนผลงานวจิยั ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ จ านวนผลงานวจิยั ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ เขา้สู่กระบวนการทรัพยสิ์นทางปัญญา จ านวน 22 ผลงาน  จาก 5 คณะ ดังนี้
เขา้สู่กระบวนการทรัพยสิ์นทางปัญญา 
อยา่งน้อย 8 ผลงาน

1. คณะศิลปศำสตร์  จ ำนวน 2 ผลงำน
1) เตาประหยดัพลังงานส าหรับอตุสาหกรรมครัวเรือน นายสมบูรณ์  ประสงจนัทร์

นายพลชยั  ขาวนวล และคณะ

2) กรรมวธิกีารสกดัเบต้าแคโรทีนจากผลตาลโตนดสุก นางธญัวลัย  รัศธนันกจิจ์

2. วทิยำลยัรัตภมูิ  จ ำนวน 1 ผลงำน
 3) หมอ้ตุ๋นสบู่ นายสุห์ดี  นิเซ็ง

ผศ.ธนะวทิย ์ ทองวเิชยีร
1703000713

1703001114

1703001259

ผลงำน

หน่วยงำน
        จ ำนวนผลงำนวจิยัสิ่งประดษิฐ์ และงำนสร้ำงสรรค์ ไดร้ับรำงวลั

เลขที่อนุสทิธิบัตรเจำ้ของผลงำน



O



P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

3. คณะวศิวกรรมศำสตร์  จ ำนวน 15 ผลงำน
 4) กรรมวธิกีารผลิตกระดาษจากเส้นใยผลตาลโตนด นายวรพงค์  บุญชว่ยแทน

ผศ.ชาตรี  หอมเขยีว
นางสาววรรธนพร  ชวีวฒิุพงศ์

5) เคร่ืองผ่ากะลาผลตาลโตนด นายวรพงค์  บุญชว่ยแทน

6) เคร่ืองแยกเนื้อและเส้นใยผลตาลโตนด นายวรพงค์  บุญชว่ยแทน

 7) ฟิล์มพลาสติกละลายน้ าที่สามารถยบัยั้งเชื้อแบคทีเรีย ผศ.ดร.มาหามะสูไฮม ี มะแซ
    และกรรมวธิผีลิตฟิล์มนี้

8) แผ่นใยไมอ้ดัจากวสัดุธรรมชาติชนิดส่วนผสมอดั นายวรพงค์  บุญชว่ยแทน
    แล้วเคลือบน้ าแป้งและกรรมวธิกีารผลิต ผศ.ชาตรี  หอมเขยีว

นางสาววรรธนพร  ชวีวฒิุพงศ์

9) เคร่ืองอบแห้งพลังงานแสงอาทิตยค์วบคุมอณุหภมูิ ผศ.วสันต์  จนีธาดา

    ด้วยการเปิด-ปิดชอ่งระบายอากาศ

10) ชดุเตากา๊ซชวีภาพแบบประหยดั นายอเนก  สาวะอนิทร์

11) ตัวกลางรีไซเคิลจากยางในรถจกัรยานยนต์ส าหรับ นายอเนก  สาวะอนิทร์

     เสริมประสิทธภิาพการบ าบัดน้ าเสีย

12) ระบบถงัปฏกิรณ์ไร้อากาศแบบแผ่นกั้นประยกุต์ นายอเนก  สาวะอนิทร์

     จากถงับรรจกุา๊ซรถยนต์ส าหรับผลิตกา๊ซชวีภาพและ

     บ าบัดน้ าเสีย

13) ระบบเพาะถั่วงอกน้ าหมนุเวยีนด้วยวธิกีารควบคุม ปิยะพร  มลูทองชนุ

     อณุหภมูใินถงัเพาะจากแหล่งภายนอก

1703001604

1703001606

1703001607

1703001260

1703000935

1703001605

1603001316

170300059

1703000712

1603001317

ผลงำน เจำ้ของผลงำน เลขที่อนุสทิธิบัตร



P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

14) กรรมวธิกีารผลิตแผ่นพื้นไมจ้ากไมป้าล์มน้ ามนั รศ.จรูญ  เจริญเนตรกลุ

15) ชดุการเปล่ียนรูปพลังงานความร้อนรังสีอาทิตยเ์ป็น ผู้ชว่ยศาสตราจารยจ์ารุวฒัน์  เจริญจติ
     พลังงานไฟฟ้าโดยใชเ้ธอร์โมอเิล็กทริก

16) เคร่ืองอบแห้งพลังงานแสงอาทิตยแ์บบติดต้ังแผงรับ ผู้ชว่ยศาสตราจารยว์สันต์  จนีธาดา
     รังสีอาทิตยบ์นห้องอบแห้ง

17) เคร่ืองอบแห้งแบบปั๊มความร้อนรังสีอาทิตย์ ผู้ชว่ยศาสตราจารยจ์ารุวฒัน์  เจริญจติ
     จากเรือนกระจก

18) ชดุปอกและถอดไส้สับปะรด นายฐานวทิย ์ แนมใส

4. คณะวทิยำศำสตร์และเทคโนโลย ี จ ำนวน 3 ผลงำน
19)  สูตรส่วนผสมและกรรมวธิกีารผลิตน้ ามนัมะพร้าว ผศ.ดร.เพ็ญศรี  เพ็ญประไพ
       โดยใชเ้อนไซมโ์ปรติเอสจากสารสกดัหยาบ นางสาวจฑุาทิพย ์ นาคศรี
       ของเหง้าขงิสด นายอนุรักษ์ ใสยงั

20)  สูตรส่วนผสมและกรรมวธิกีารผลิตน้ ามนัมะพร้าวที่มี ผศ.ดร.เพ็ญศรี  เพ็ญประไพ
       สารสกดัจากพืชสกลุขมิ้น

21)  ผลิตภณัฑ์น้ ามนัท าความสะอาดผิวหน้าที่มส่ีวนผสม ผศ.ดร.เพ็ญศรี  เพ็ญประไพ
       ของน้ ามนัมะพร้าวที่มสีารสกดัจากพืชสกลุขมิ้น
       และกรรมวธิผีลิตผลิตภณัฑ์ดังกล่าว

5. คณะวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยกีำรประมง  จ ำนวน 1 ผลงำน
22) กงัหันลมแกนต้ัง 6 ใบ ชนิดใบปรับมมุได้ นายวรีะศักด์ิ  ไชยชาญ

1603001965

1603001242

1603001626

1503000595

ผลงำน เจำ้ของผลงำน เลขที่อนุสทิธิบัตร
1703001603

1503000594

1703000072

1703000073

170300538



P :  บรรลุ
O :  ไมบ่รรลุ

การบรรลุเปา้หมาย
แผนกำรพัฒนำ
มหำวทิยำลยั

ตวัชีว้ัด / ค่ำเปำ้หมำย
รำยละเอียดผลกำรด ำเนินงำน

ณ ไตรมำส 4 (1 ตลุำคม 2559 - 30 กันยำยน 2560)

พันธกิจที ่4  :   ใหบ้ริกำรวิชำกำรแก่สังคมเพ่ือพัฒนำอำชพีใหม้คีวำมสำมำรถในกำรแขง่ขนัและมคุีณภำพชวีิตทีด่ขีึน้อยำ่งยัง่ยนื  
14. แผนกำรบริกำรทำง 41. ผู้รับบริการวชิาการน าความรู้ไปใชป้ระโยชน์ มโีครงการบริการวชิาการ จ านวน 48 โครงการ มผู้ีรับบริการ จ านวน 4,222 คน และผู้รับบริการน าความรู้ไปใชป้ระโยชน์ จ านวน 3,866 คน 

วชิำกำรแก่สงัคม อยา่งน้อยร้อยละ  85 คิดเป็นร้อยละ  91.57

P

จ ำนวนโครงกำร
บริกำรวิชำกำร

1) คณะสัตวแพทยศาสตร์ 5 451 451 100.00 

2) วทิยาลัยการโรงแรมและการท่องเท่ียว 3 222 222 100.00 

3) คณะอตุสาหกรรมเกษตร 3 126 126 100.00 

4) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 2 167 167 100.00 

5) วทิยาลัยรัตภูมิ 4 218 211 96.79 

6) คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 1 195 186 95.38 

7) คณะบริหารธรุกจิ 2 371 341 91.91 

8) คณะเทคโนโลยีการจัดการ 6 425 390 91.76 

9) คณะเกษตรศาสตร์ 3 383 345 90.08 

10) คณะวศิวกรรมศาสตร์ 5 124 109 87.90 

11) คณะศิลปศาสตร์ 2 257 225 87.55 

12) คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรมและเทคโนโลยี 1 77 67 87.01 

13) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 4 361 312 86.43 

14) วทิยาลัยเทคโนโลยีอตุสาหกรรมและการจัดการ 6 795 673 84.65 O

15) สถาบันทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 1 50 41 82.00 O

48 4,222 3,866 91.57 เฉลีย่รวม

กำรบรรลเุปำ้หมำย
จ ำนวนผู้รับบริกำร 

(คน)
จ ำนวนผู้น ำควำมรู้

ไปใช้ประโยชน์ (คน)
คิดเปน็ร้อยละหน่วยงำน


